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PRESENTACION

Esta Memoria que presentamos se refiere a la labor realizada por el Colegio
Profesional durante 2024. Detrds de cada fotografia, de cada dato, de
cada reunion, hay mucho frabajo y compromiso con el Trabajo Social y sus
profesionales.

2024 ha sido un ano muy intenso, hemos estrenado sede, hemos acudido a
dos grandes emergencias y hemos tenido elecciones a Junta de Gobierno.

Durante los primeros meses del ano debido a las obras en la nueva sede, el
personal del Colegio estuvo teletrabajando, a pesar de ello se realizd la
atencion telefénica y on line diligentemente y con cercania. Una vez en la
sede, poco a poco se fueron realizando mds actividades presenciales hasta
la inauguracion oficial el 14 de junio.

La inauguracion de la nueva sede fue un gran éxito, acudieron distintas
autoridades y muchas companeras y companeros que nos felicitaban por lo
bonita y elegante que les parecia, todas las opiniones coincidian en que
estaban muy orgullosas de su Colegio. Tras los discursos y visita a la sede,
hubo un dgape y musica en la plaza.
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PRESENTACION

Tras la vuelta de las vacaciones de verano, se produjo la dimision de 7
miembros de la Junta de Gobierno, quedando en funciones 5 personas.
Finalmente se convocaron Elecciones a Junta de Gobierno el 12 de
diciembre. Las elecciones fuvieron una amplia participacion con fres
candidaturas y gran niUmero de votos. La candidatura ganadora fue la de
Sandra Arauz que tomo posesion el 2 de enero de 2025, por o que la
anterior Junta permanecio en funciones hasta final de ano.

También tenemos que destacar en este ano dos activaciones del Grupo de
Intervencion Social en Emergencias durante el mes de noviembre, la DANA
de Valencia y el incendio en la residencia de Villafranca de Ebro.

Por otro lado, la defensa de la profesion y de las personas colegiadas vy la
ampliacion de servicios ha seguido siendo lo que ha movido a los
integrantes de la Junta de Gobierno a lo largo de este intenso 2024.

Junta de Gobierno del Colegio
Profesional de Trabajo Social
de Aragdn

Aragon
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1.- Funciones, estructura
y organigrama

1.1. Funciones del Colegio profesional.
1.2. Organigrama y estructura.

- Junta de Gobierno, Vocalias y medios.
- Elecciones
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1.1.

Funciones

Ejercera entre otras las siguientes funciones

Adoptar los acuerdos necesarios para ordenar el ejercicio profesional y cuidar
que éste alcance el adecuado grado de calidad y sirva a los intereses generales

Velar por la ética y dignidad de los/as colegiados/as y por la conciliacion de sus
intereses con el interes social y los derechos de los ciudadano

Impulsar la consolidacién de Comision Deontolégica y de ética profesional,
puesta en marcha, colaborando con la red colegial.

Exigir a colegiados/as la observancia y el respeto de la legislacion vigente, el
cumplimiento de los Estatutos profesionales, ¢l Reglamento de Funcionamiento
Interno asi como las normas y decisiones que los érganos colegiados adopten en
materia de su competencia y de los emanados del CGTS.

Ejercer la representacion y defensa de la profesién, en Aragon.

Ejercerd la facultad disciplinaria sobre los colegiados/as en el orden profesional y
colegial.

Participar activamente con la Universidad.

Y Colegio Profesonal
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1.1. Funciones

-Adoptar las medidas necesarias para evitar el intrusismo profesional y competencia
desleal dentro del dmbito de |la profesion.

-Procurar la armonia y la colaboracion entre los colegiados/as, interviniendo, previa
solicitud, mediante conciliacidn o arbitragjes, en las cuestiones que, por motivos
profesionales se susciten entre los colegiados/as.

-Organizar cursos y actividades de caracter formativo y de perfeccionamiento profesional

-Participar activamente en los Consejos y organismos consultivos de la Comunidad, en
materias de competencia de la profesion

-Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiados/as con cardcter
profesional, cultural, asistencial y de prevision y otros andlogos

-Establecer acuerdos, convenios o conciertos con la Administracion, instituciones,
entidades y particulares para el desarrollo de servicios y programas

- Dar apoyo al profesional colegiado/a en las actividades que éste emprenda para
promover la accion asociada de individuos, grupos y comunidades afectados por una
problemdatica social al objeto de lograr su participaciéon activa para transformar su
situacion.
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1.2. Organigrama y esiructura

COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJO
SOCIAL DE ARAGON

ASAMBLEA

JUNTA DE
GOBIERNO

COMITES VOCALIAS PERSONAL
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1.2. Organigrama y esiructura

Como ya hemos dicho en la presentacion, a lo largo de 2024 se
produjeron varias dimisiones, en el cuadro que se muestra a
confinuacion aparecen fodos las personas que han estado en la
Junta de Gobierno a lo largo de 2024.

En mayo dimitidé Borja Miranda Larré
4 )
En septiembre dimitieron:
- Sandra Arauz Espinosa - Anfonio Matias Solanilla
- Dalila Robayo Zambrano - Rubén Sanz Salgado
- Alfredo Maranillo Dolader - Yolanda Encinas Cancer

\- Montse Artal Rodriguez J

4 , , )
Permanecieron en funciones:
- Cristina Sola Martinez - Jasnagora de Benito Verges
- Noelia Dominguez Bravo - Raul Torres Cairrillo

- Joaquin Esbert Garcia y
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Estructura

Junta de Gobierno: “3 "™

Gestion: Blanca Herrer Remacha
Presidenta: Cristina Sola Martinez Equipo Bibl.-Informacién: Noemi Lépez Sierra
Vicepresidenta: Dalila Robayo Zambrano Admtvo. y Proyectos técnicos / Convenios: (T.social)
Secretaria: Sandra Arauz Espinosa Tecnico Selene Galvez Langarita

Tesorero: Alfredo Maranillo Dolader

Vocales:

i Gestoria: Cafiscon
Rubeéen Sanz Salgado (universidad)

. Asesoria juridica: Ana Cunchillos
Jasnagora de Benito Verges (atencién Colegial)

caas , Limpieza: Tiebel s.c.
Borja Miranda Larre (Formacién)

Informdatica: RPB

Proveedores| Weby Gestién Colegial: Websca
Destacables | piseiio grdfico: Reproimsa

Noelia Dominguez Bravo (Género y diversidad)
Antonio Matias Solanilla (politicas sociales)

Yolanda Encinas Cancer (pefensa profesional)

i i Imprenta: Reproimsa y ofros.
Joqqum Esbert Garcia (Judicial, forense y ejercicio libre)

; Agua embotellada: Aquaservice
Montse Artal Rodriguez (Educacién)

Raul Torres Carrillo (Comunicacisn)

Y Colegio Frotesional
de Traobhajo
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Elecciones

ELECCIONES A LA JUNTA DE GOBIERNDin‘.

Se elaboraron los documentos necesarios para s fESER  unsepstspren
que el pProceso electoral funcionara N~ ooy

correctamente: calendario, modelos de
papeletas, instrucciones, hojas de incidencias,
listados votantes, material para la mesa electoral...

Preparativos

® nO estar condenador’a por
samenca firme a la pena de

\
Se promovid la participacién de la colegiatura a " e

r al Colegio, al menas,
COrpOra degio, al mena ey by Admhr puts o

través de la pagina web, correo electronico, redes " no
» :

® gue esten al corrente del pago de

sociales, mensajeria instantdneaq, etc. o s cleges (ON B )
+: "'TI’_,.:: ;;r ll .":

® ue N0 514N INCursos e

peohibicitn legol o estatutora

Se realizaron videos demostrativos para facilitar el
vOto por correo.
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ELECCIONES A LA JUNTA DE GoelenNoSE;;;

Votacién prasencial
e Lay Personas cowgladas

votaran wtilizando una pageleta

‘ ) erarearan, provia
“_ \ - , e r .‘ﬂ‘ dortificacian, a la Presdencia,
) : £, S) 1, 'J' f -*“ = W presercia, la
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- bt e ek et b Gl - y } .
- - — o AR : - : ® la Secretaris de @ Mesa
o cx | ! \ { " i debers consignar en 3 lista oe
| i H electores/as aquellos que viyan
||

Jdepositanco su vato

Voto por correo
o al elector/a mtroducird b papefeta dentro de un sobire y, ung ver cerado, deberd
ncluria dentro de oo wobire Lambilén cerrado que contendrd folocopia del
Socumento nadanal de Identiiac
* p5e sobire I @ngdo a b Presdencia o¢l Colegio porendo en el reverso extenor
gel sobre el nombre, spedidos, domcilio v su nimere de colegiacion. Deberd
firmiar en of reverso de manesa que la fema cruce 1 solapa del sobee

ELECCIONES
Colegio Profesional
Trabojo Socal Arogdn
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Candidaturas

SANDRA ARAUZ ESPINOSA

DALILA ROBAYO ZAMBRANO
ALFREDO MARANILLO DOLADER
PALOMA MARTI FERNANDEZ
DAVID IBANEZ GARCIA
ANAYANSY GARCIA HERNANDEZ
VANESA MOYA VIVAN

JOSE SOLA ANTON

BEATRIZ VICENTE DE VERA BERICAD

PROGRAMA @'
de gestion y i
actuacion

2024-2028

A ™a -

“Impulsando Profesion,
Transformando Realidades”

CANDIDATURA A JUXTA UE SOBERNO g
Nuvlitins 2004 {

y Colegio Proefesional

& de Traobhajo

Sockd de
Arcaan

Elecciones

MARIA JOSE GOMEZ POYATO
NOE LARA BAILO

MARTA MIRA ALADREN

ALBA FERNANDEZ CAMPO
BELEN CANADAS RODRIGUEZ
DIEGO NAVARRO GARCIA
MARTA SIERRA CALLAVED
CARLA SANZ GARCIA

EVA PERALTA NUENO
CARLOS GRACIA MINGUEZ

ANA CRISTINA SOLA MARTINEZ

LUIS MESEGUER LORIENTE
SONIA LARENA LOPEZ

VERONICA VILLAGRASA DOLSA

OLGA TOLOSA GONZALEZ
ESTELA BUENO MONTANEL
FERNANDO PEREZ MAINAR
JOAQUIN ESBERT GARCIA

12



Elecciones

Dia de la votacion

Nuestro agradecimiento a los miembros de la Mesa electoral: Radl Torres, M® Angeles Jiménez, Cristina
Latorre y Jasnagora de Benito y a las cuatro suplentes de la mesa electoral: Leticia del Val, Raquel
Lafuente, Ana Riazuelo y Selene Gdlvez. También estuvieron presentes los interventores de las tres
candidaturas: Diana Valero, Francisco Galdn, Sandra Arauz, Dalila Robayo, Estela Bueno y Luis Meseguer

Y Colegio Frotesional
de Trabajo
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Elecciones
Los datos de

la jornada:

PERSONAS COLEGIADAS CON
DERECHO AVOTO: 1730

CANDIDATURAS: 3

VOTOS PRESENCIALES: 166
VOTOS POR CORREO: 91

VOTOS EMITIDOS: 257

VOTOS VALIDOS: 239 Votos candidatura M2 JOSE GOMEZ: /9
Votos candidatura SANDRA ARAUZ: 115
Votos candidatura A.CRISTINA SOLA: 43
\Votos en blanco: 2
Votos nulos: 18

,CO‘QQ‘O Frofesional
de Traobhajo
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A demanda,
monograficos
y/o teméticos,
grupos ad hoc

Acto anual T. Social
Campaiia de colegiacion
Coordinacion en red
Colaboracién con Unizar
Dia Mundial del T. Social,..

INICIATIVAS
CAMPANAS
EVENTOS

GRUPOS
DE TRABAJO

SERVICIOS
Y PROYECTOS
COMISIONES
DE VOCALIAS

Atencion Colegial
Biblioteca

O Boletines y circulares

Bolsa empleo

Algunas Vocalias
Cuentan con Comisiones
Estables: Mediacion,

GISE Justiciay E. libre, Registros
Educacion, Mayores Email y Carnet
Formacién

COMITE DEONTOLOGICO
Y DE ETICA 15

Aragdn
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2° PARTE

Actuaciones generales
e institucionales

2.1. Representacion institucional:
- Nivel infernacional, estatal, autondmico, local y entidades
2.2. Actuaciones generales.
2.3. Asambleas, Juntas y funcionamiento interno.
2.4. Servicios a las Colegiadas y Colegiados.

3C‘.<'xlegio Profesonal
da Trabojo
Sociol de
( 16

Arageén



2.1 Representacion institucional

-~ i / { * Consejo General del Trabajo Social. Cristina Sola

\ “y [ CONSEJOS // OBSERVATORIOS // COMITES // CONVENIOS // OTRA REPRESENTACION
A *Consejo de Ciudad. Ayto. Zaragoza. Noelia Dominguez/ Sandra Arauz.

o Wy A » Consejo sectorial de A. Social . Ayto. Zaragoza. Antonio Matias/ Alfredo Maranillo
*Consejo sectorial de Igualdad de género . Ayto. Zaragoza. Noelia Dominguez.
*Consejo de la Juventud. Ayto. Zaragoza. Rubén Sanz

*Comisién de calidad. Ayto. Zaragoza. Vocal Servicios Sociales

»Oficina de Buenas prdcticas en $.S. Ayto. Zaragoza. Vocal de S. sociales

*Consejo Salud de Aragdn / Cristina Sola/ M® Luis Juan.

B * Consejo Aragonés de Servicios Sociales Anfonio Matias/ Alfredo Maranillo.

-~ %— { *Consejo Asesor drogodependencias. Joaquin Esbert

= 3 *Observatorio Aragonés de Violencia sobre la mujer/ Noelia Dominguez/ Sandra Arauz.
‘;-‘_; _‘L_\»-? * Observatorio Aragonés de Familia/ Alfredo Maranillo/ Selene Gdlvez.
g * Observatorio de prevencion del Acoso escolar. Montse Artal/ Rubén Sanz

2 *Observatorio de dinamizacién demogrdfica y poblacional. Joaquin Esbert/ A Maranillo
B *Observatorio de Soledad no Deseada. Rosario Jorcano
&l_r_ arears *Observatorio de las Migraciones. Antonio Matias/ Alfredo Maranillo

s *Foro aragonés de Vivienda. Antonio Matias

* Comité Bioética de Aragén. M? Luisa Juan (a propuesta de CPTS).
» Comité Etica de la Accion social. Goyo Garcia-Carpintero
» Convenio Emergencias 112 (D.G.Justicia e Interior). Vocal Emergencias /Selene Gdlvez
» Convenio y subvenciones Mediacion D. G. Justicia e interior. Selene Gdlvez
» Convenio intercolegial de Mediacion. Unizar. Selene Gdlvez.
» Agrupacion de Colegios Profesionales de Aragoén. Cristina Sola.
\ * Universidad de Zaragoza Facultad C. Sociales . Rubén Sanz

» Plataforma defensa de los S.Sociales generales comarcales. Sandra Arauz/ A. Maranillo

» Espacio de Derechos Sociales M. Naranja. Enlace: R. Sdnchez

» Coordinacion con FAPAR y P. Escuela Publica. Montse Artal

* Plataforma Salud Universal. Enlace: Vocal de salud. 17




2.2 Actuaciones Generales.

Desde la Junta de Gobierno se intenta acudir al mayor niUmero
posible de actividades, reuniones, convocatorias, etc.

Por eso ademds de acudir a todas las convocatorias de la diapositiva anterior,
también se acude a actividades formativas organizadas por otros Colegios
Profesionales, actividades Udicas, enfregas de premios, Congresos, ya que
esto sirve para visibilizar y dar a conocer nuestro Colegio.

Il Plan de Infancia y Adolescencia. 30 de enero 2024

Asistencia a Asamblea General || Encuentro de Gerencias Consejo General. Madrid.
Ordinaria del Consejo General en 30 de mayo 2024
Zamora. 25 de marzo 2024
Y cokegin Profesional
de Trohajo
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2.2 Actuaciones Generales.

"Slesdo g, a0

Acto de Graduacion. Universidad de Zaragoza. 12 de abril 2024 I Jornada de ética en los Servicios Sociales de
Aragén 30 Mayo

y
LALS WA £ ey

Y Colegia Profesional
de Trebajo

P Social de Congreso de ATSEL. Zaragoza. 2 de mayo 2024 gl I.ES‘lCLgIa de VJera}nozodzil Consejo General del Trabajo
Arogén ocial. Ourense. Junio



COMUNICADOS Y NOTAS DE PRENSA

= 8 de marzo. Comunicado 8M

= 16 de junio. Inauguracion nueva sede (NP)

= 3 de noviembre. Intervencién del GISE en Valencia (NP)

= 15 de noviembre Intervencién del GISE en el incendio en residencia (NP)
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2.2 Actuaciones Generales.

En defensa de la profesion se envian reclamaciones a diversos
organismos:

GOBIERNO DE ARAGON:
- Se solicitan modificacion de RPT (puestos de Jefe/a de seccion de
Infancia, adolescencia y natalidad y formacion, empleo e igualdad):
« 13 de marzo 2024
« 28 de noviembre 2024 (2)
- Reclamacioén de la obligatoriedad de colegiacion. 22 de julio 2024
- Reclamacion en nombre de 21 colegiados/as que estaban en
practicas desde septiembre 2023. 28 de mayo 2024.
- Recurso de reposicion. 21 de junio 2024 (plazas de la RPT)

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOIZA:
- Reclamacion de la obligatoriedad de colegiacion.
« 20 de febrero 2024
« 22 dejulio 2024 (contestacion negativa el 10/10/24)

j Colegia Profasional
de Trehalo
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2.2 Actuaciones Generales.

En defensa de la profesion se envian reclamaciones a diversos
organismos:

JUZGADOS:
- Se han presentado 9 monitorios reclomando pagos atrasados a
personas colegiadas. Se ha recuperado el dinero en 7 de ellos.

ATADES: Reclamacion del puesto de Subdireccion de Centro
Residencial.

Se elaboran aportaciones a:

« Dos Ordenes relacionadas con la Dependencia. Mayo 2024

- Modificaciéon la Orden de 24 de julio de 2013, por la que se regulan las prestaciones
del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, la capacidad
economica de los beneficiarios y su participacion en el coste de |os servicios y

- el proyecto de Orden por la que se regulan los servicios de Prevencion de la
Dependencia y Promocion de la Autonomia Personal

« Participacion en los Talleres sobre la Ley de Vivienda del Gobierno de
Aragon. Agosto 2024.
« Ley de Funcion PuUblica nacional, aportaciones solicitadas por el
Consejo General del Trabajo Social. Septiembre 2024.
2 B.O.A.

P Dudecr Ofcis e Aagon
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2.2 Actuaciones Generales.

Entrevistas institucionales:

«»Entrevista con la Directora General de
Justicia, Esmeralda Pastor Estrada.

13 de febrero 2024
Se trato sobre la necesidad de
formacion  para profesionales  del

Trabajo Social en materia de peritajes
sociales, la presentacion del Colegio en
el dmbito judicial y asuntos relacionados
con el listado de peritos.

Los vocales Joaquin Esbert y Montse Artal

, Colegia Profasional

; de Trohajo

Social de
Arcgon

¢ Entrevista con José M°® Cabello,
Director General de personal,
formacién e innovacion del Dpto de
Educacion, Ciencia y Universidades
del Gobierno de Aragén.

20 febrero 2024

Se abordé la defensa ante el
infrusismo  profesional de  perfiles
ajenos al Trabajo Social y el perfil
profesional de plazas en centros vy
programas docentes, ya que el
abordaje de problemdaticas sociales
de los ninos, ninas y adolescentes en
el contexto educativo entendemos
debe realizarse por los profesionales
del Trabajo Social.

Las vocales Yolanda Encinas y Montse Artal

“*Reunion con el Colegio
Profesional de Terapeutas
Ocupacionales de Aragoén.
25 abril 2024

En esta reunion se
abordaron diversos temas
de inferés comun para
ambas profesiones, en el
dmbito sanitario, ademdas
de estudiar la posibilidad de
establecer lineas de
actuaciéon conjunta.

*‘\ COPTOA
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El vocal, Raul Torres y las compafieras
del Grupo de Trabajo Social y Salud



2.2 Actuaciones Generales.

< Audiencias legislativas para el Proyecto de Ley de modificaciéon del Cédigo de
Derecho Foral de Aragdén en materia de capacidad juridica de las personas.

11 abril 2024
En él se debatia acerca de la reforma del codigo foral de nuestra Comunidad, desde nuestro
Colegio Profesional, el vocal de Trabagjo Social en Justicia, Joaquin Esbert comparecio
senalando la necesidad de individualizacion de las resoluciones judiciales que afectan a las
personas con discapacidad, haciendo de las sentencias judiciales "trajes a medida" para
cada situacién, asi como la importancia de incluir en nuestro derecho propio el informe
pericial social, en el que debe incluirse un diagndstico social realizado por un profesional del
Trabajo Social incluido en el registro de peritos judiciales de nuestro Colegio, como garantia de
solvencia y calidad profesional.

Si quieres ver
la Intervencién
(Minuto 43.30)

, Colegia Profasional
da Trchajo

¥ Social de
Arogdn Joaquin Esbert



https://multimedia.cortesaragon.es/watch?id=OWMwNWIzZmMtYWFmZi00NWFjLThhMGItNjI3MjkyMWFlZmE4

2.3. Asambleas y Juntas

 Asambleas generales:
En 2024 se celebraron una Asamblea ordinaria, y una
extraordinaria para cambiar en los Estatutos la
direccion de la sede colegial el 16 de aboril.
No se realizd la Ultima del ano por estar en periodo electoral, se celebrd el
30 de enero 2025.

e Juntas de Gobierno:
Se realiza una cada mes

Reunion de Junta de Gobierno. Febrero

Reunién de Junta de Gobierno. 23 de enero Reunién de Junta de Gobierno. Mayo

™ colegia Profesional . . ,
de Trabalo Se realiza en la sede de Caritas por estar todavia

i Sodial de en obras la nueva sede colegial. e
Arogon




2.4. Servicios al Colegiado-a

=Servicios al colegiado y colegiada:

- Informacion y atencion personal (presencial, telefénica y por email).
- Asesoria juridica (desde mayo)

- Biblioteca y centro de documentacion.

- Servicio de Orientacién Laboral / Bolsa de empleo.

- Listado anual de Peritaje social para Juzgados.

- Listado de profesionales en Ejercicio Libre.

- Registro de Mediadores-as del Colegio profesional.

- Asesoria sobre emergencias sociales en su caso.

- Informacion via Pagina Web. Zona usuarios.

- Boletin informativo electronico semanal y Circular legislativa.
- Redes sociales: Facebook, Twitter, Youtube, Instagram...

- Wifi en la sede Colegial

- Agenda profesional anual.

- Descuentos y ofertas comerciales, académicas y formativas.

- Uso de las instalaciones de la Sede colegial (reuniones, actividades, ...).
- Difusion y venta de publicaciones de interés profesional.

ﬁC.oleglo Profesonal
da Trabojo
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Servicios al Colegiado/a . EMPLEO

3(’;0!99!0 Profesonal

&

de Tracajo
Secikal de
Aragon

% En el Boletin semanal se envian ofertas de
empleo de Trabagjo Social publicadas en los
Boletines oficiales de Aragdn (BOA, BOPH, BOPT,
BOPZ y BOE). Ademds se realiza la busqueda de
ofertas de empleo privado en diversas pdginas
web vy en el INAEM.

% Se han enviado 16 ofertas de trabagjo,
exclusivas, a través de la Bolsa de empleo del
Colegio. (el doble que en 2023)

% Se han realizado 27 orientaciones laborales (15
presencialesy 12 on line).

27




Servicios al Colegiado/a. ASESORIA JURIDICA

% En mayo de 2023, se comenzd a ofrecer el Servicio de
Asesoria Juridica.

% La abogada Ana Cuchillos ha realizado 63 asesorias
durante 2024.

% Consideramos que se ftrata de un servicio muy
demandado por la colegiatura y que estd teniendo
muy buena acogida.

5(’:0&&@0 Profesonal
de Tracajo
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Servicios al Colegiado/a. FORMACION

acciones formativas
15 (se cancelan 3)

asistentes
U

CURSO 2024/25

PROGRAMA FORMATIVO [ horas de formacion ]
5(’:0!99!0 Profesdonal
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ACCIONES FORMATIVAS.

CURSO DOCENTE LUGAR FECHAS HORAS METODOLOGIA ALUMNADO
Experto en orientacién laboral Susana Marti Del 15 de marzo
desde el dmbito de la Garcia y Carmen - al 15 de 100 Online 32
intervencién social Cabrera Benitez mayo 2024
Para quemarse hay que
encenderse: Causas Sandra Romero - 16 de marzo 2 Online 50
2024
contextuales del Burnout
[T EEEm & Ig.dlscqpaadad ASZA Zaragoza 7 de mayo 2024 2 Presencial 17
auditiva
Berta Martinez,
Clara Sempere _—
La intervencion en duelo Ana |. Gonzalez Zaragoza 4yl ]Qéjzijunlo 4 Presencial 26
AECC
Presentacion del Il Plan de M2 JesUs Valtuefia, 19 de iuni o - 29
Infancia y Adolescencia (Ayto  Marta Soler, Isabel  Zaragoza QSQJZH'O 1.5 rg;el?ncelo 38
Zaragoza) Jiménez
Taller Acercamiento al colectivo carla’s
LGTBI+ desde la intervencién %ré’r C%”Z Zaragoza 27 de junio 2024 2,5 Presencial 1
social
Trabajo Social y atencién Rubén Yusta 30 de .
centrada en la persona Tirado Helieigiene septiembre 4 Presencial B
j(’:mego Profesonal
de Trotajo
&-/ Social do 30
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ACCIONES FORMATIVAS.

Aragon

CURSO DOCENTE LUGAR FECHAS HORAS METODOLOGIA ALUMNADO
Gestionar con éxito proyectos Del 14 de
sociales: diseno, evaluacion y . .
presentacion a convocatorias Opta Social ) C;S\L/Jigrrik()]rle ]270(23'46 60 On line 25
privadas
Berta Martinez,
. .z Clara Sempere 23y 30 de Presencial
La intervencion en duelo Ana |. Gonzélez Zaragoza octubre 2024 4 25
AECC
Nuevo baremo de
discapacidad. . L= .
A .z David Ibanez 6 de noviembre
Reconocimiento, declaracion y . .
calificacién del grado de Gc;ré:rlgzyl_gus:zno Zaragoza de 2024 4 Presencial 2]
discapacidad P
Creatividad y tecnologia: 13y 20 de
Diseio grdfico e inteligencia Ilvan Reyes Tena Zaragoza noviembre de 10 Presencial 1"
artificial con Canva 2024
Del 25 de
e — . g . noviembre 2024 .
Formacion en Peritaje Social Aptitud Social - al 18 de febrero 300 Online 24
2025
Se cancelan por falta de inscripciones: Informe Social, Prevencion de abusos sexuales a menores,
Diagndstico fiable y objetfivo de la exclusion social.
Y coleglo Profedonal La formacién en emergencias no se incluye en este apartado
de Trotajo
&-‘/ Social do 31
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Curso Canva

Curso Nuevo Baremo de discapacidad

32



Qwa e

de Trozajo
Socikal de
Arogon

DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2024

~—

12 de marzo.

Entrega de la insignia de la profesion a
la Colegiada n° 28 Charo Jiménez
Casas. Asistieron las vocales Jasnagora
de Benito, Noelia Dominguez vy la
Presidenta Cristina Sola .

33



Servicios a Colegiados/as.

INFORMACION

BOLETINES SEMANALES Y CIRCULARES LEGISLATIVAS
Gestionados desde nuestro Servicio de informacién y Biblioteca.

44 12

Boletines electronicos Circulares legislativas

- ENVIOS REALIZADOS 9 5 por el Colegio profesional en 2024:
4 @ “‘ o Ofertas laborales
| o Cursos de formacion
/ o Comunicados
/ o Campaias: 8M, 25N...

\ Aragon

q,("A.')Ieglb Profesonal
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Servicios a Colegiados/as. REDES

La nueva pdgina web fue inaugurada
en junio de 2022 desde entonces sigue
en confinuo crecimiento y mejorq,
incorporando documentaciéon de la
Historia del Colegio para aunar el
pasado vy el presente.

Ademds con el programa de gestion
colegial SINA se ha mejorado vy
facilitado la gestion administrativa de
la colegiacion, formacidon, emision de
diplomas, efc.

s(".olego Profesonal
de Tracajo

PAGINA WEB DEL COLEGIO PROFESIONAL EQUIPO DE REDES SOCIALES

En enero de 2023 comenzd A
funcionar el Grupo de Redes Sociales,
compuesto por dos companeras junto
con el vocal de Comunicacion, Raul
Torres. Son las encargadas de difundir
las actividades del Colegio en las redes
sociales.

Tenemos perfil del Colegio en
Facebook, Twitter, Youtube, Instagram
y LinkedIn.

Reunidon del Equipo de Redes:
Elena Arino, Verdnica Bordetas
y Raul Torres

35



Servicios a Colegiados/as. REDES

Ademdas el Colegio participa en las redes 2370 seguidores
sociales (Facebook, Twitter, Instagram y Linkedin)
y tiene un canal en Youtube. X 12 RG] L) [0 (bl e L)
de seguidores ya que muchas personas
han abandonado X

CANAL DE YOUTUBE 2024 387 Tweets

238 suscriptores 5 520 seguidores

+ 3 Videos subidos +96

1 . 749 visualizaciones

+ 3 suscriptores
@ 723 seguidores
Tenemos 254 videos \

+195
Instagram
788 seguidores
+ 193
Scoleglo Profesonal
. LinkedIn

Arogon 36



Servicios a Colegiados/as. REDES
g N2 de mensajes enviados
WHATSAPP 63

PLATAFORMA DE Hemos r(?alizado
FORMACION conexiones
WEBEX 47

Webex Meetings

500!99(0 Profesonal
de Tratajo
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Actuaciones
especificas por Vocalias

3.1. POLITICA SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES.

3.2. DEFENSA PROFESIONAL.

3.3. GENERO Y DIVERSIDAD AFECTIVO-SEXUAL.

3.4. COMUNICACION

3.5. TRABAJO SOCIAL JUDICIAL-FORENSE Y EJERCICIO LIBRE
3.6. ATENCION COLEGIAL.

3.7. EMERGENCIAS SOCIALES.

3.8. EDUCACION.

3.9. RELACIONES CON LA UNIVERSIDAD E INVESTIGACION.
3.10. GRUPOS DE TRABAJO.

Y Coleglo Profesdonal
de Tracajo
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3.1. POLITICA SOCIAL Y SERVICIOS

SOCIALES

Se participa y asiste a las reuniones convocadas por:

o Consejo Sectorial de Accion Social del Ayto. de Zaragoza (7 de marzo
2024, 4 de diciembre)

o Foro de Vivienda de Aragon. (13 de febrero 2024)
o Consejo Aragonés de Servicios Sociales (Ultima reunidn mayo de 2023)

o Colegios Profesionales de Trabajo Social, Tarragona y Castellon.

Presentacion del libro de la colegiada
Carmen Mesaq, el 14 de mayo

ﬁ":’;t'ﬂeglc) Profesonal
de Tracajo
( Seckl de

Aragon
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3.2. DEFENSA PROFESIONAL

Desde la vocalia en colaboracion con el resto de la Junta de Gobierno:

- Solicitud de modificacion de diversas plazas en
todas las Administraciones y Entidades que R PT
deberian estar abiertas a profesionales del Trabajo
Social y no lo estan.

3 al Gobierno de Aragény 1 a ATADES

- Apoyo en la respuesta de consultas técnicas.

- Asistencia a reuniones para la defensa del
Trabajo Social en diversos ambitos, por ejemplo
Director General de Personal del Dpto. de
Educacion.

SCcﬁego Profesonal
de Tracajo
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3.3. GENERO Y DIVERSIDAD

- Se elabora el Comunicado para el 8 de marzo y se anima a la
participacion en la manifestaciones.

- Participacion en el Consejo Sectorial de Igualdad del Ayuntamiento
de Zaragoza. 26 de febrero 2024.

- Asistencia Premios Meninas. Noviembre 2024.

- Coordinacioéon del Grupo de trabajo de Género.

A d

TRABAJO SOCIALS

FEMINISTA ="

N4

Grupo de Trabagjo. 9 de mayo Cartel 25 N

Coon Mrodosioneg

o Tk
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3.4. VOCALIA DE COMUNICACION

Desde la Vocalia se ha promovido Ila

parficipacion de la colegiatura en distintos
Admbitos

Se mantenido el grupo de trabajo de redes
sociales, sus integrantes son Veronica Bordetas
Bonilla y Elena Arino Lecina.

Se han reactivado tanto Linkedlin como
Instagram, manteniendo Facebook y Twitter.

Se han publicado 3 entrevistas a profesionales
en el apartado Somos Colegio de nuestra
web.

Se ha colaborado en la elaboracidon de la
Agenda Profesional.

En colaboracion con el Servicio de
Informacion y Documentacion del Colegio se
ha actualizado y reorganizado la pdagina web
y se ha trabajado la actualizacion del boletin
semanal.

Y Coleglo Profesonal
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3.5. T. SOCIAL JUDICIAL-FORENSE Y

EJERCICIO LIBRE

% Elaboracion del Listado 2024 de Trabajadores/as
Sociales peritos para el Registro oficial del Colegio
Profesional y remitido a los Juzgados Decanos.

% Elaboracidon del Listado 2024 de Trabajadores/as
Sociales en Ejercicio Libre. 3 inscritos.

*

L)

» Participacion del Vocal, Joaquin Esbert en las
Audiencias legislativas para el Proyecto de Ley de
modificacion del Cddigo de Derecho Foral de
Aragon en materia de capacidad juridica de las
personas.

o,

< Reunidon con la nueva Directora General de Justicia.

% Preparacion de la lll Jornadas de Trabajo Social en

Justicia con la UNED de Calatayud Reunion de la vocalia.
9 de febrero 2023

5(’;0(9910 Profesonal
de Tracajo
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3.5. T. SOCIAL JUDICIAL-FORENSE Y

EJERCICIO LIBRE

Este ano fuvo gran relevancia la celebracion del | Acto de
enfrega de insignias y diplomas a los peritos trabajadores/as
sociales de Aragon, en el que se reconocidé la importancia del
peritaje social como medio de prueba ante la jurisdiccion. Este
acto fue una gran oportunidad para conocer mas de cerca esta
herramienta de trabagjo, asi como la labor que nuestra profesion
desarrolla en el dmbito de la justicia y tener una reunion de
trabajo y conocimiento mutuo.

“DColego ;’:’:‘:‘;’;‘g Hicieron la entrega de las insignias, la Directora General de Justicia, Esmeralda

( Bkt Pastor y el Decano de la Facultad de CCSS, Alberto Nicolas. 24 de mayo 2024

Aragon

! Colegio Profusional de
Trabiao Social <o Aragén
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3.5. T. SOCIAL JUDICIAL-FORENSE Y

EJERCICIO LIBRE

% La agenda de 2025 estd dedicada al
Trabajo Social en Justicia,

% Se convocan reuniones para fortalecer el
grupo de ftrabagjo de Justicia y tfrabagjar
objetivos planteados. En especial se estd
realizando en el estudio de la Ley 8/2021,
de 2 de junio, por la que se reforma la
legislacion civil y procesal para el apoyo a
las personas con discapacidad en el
ejercicio de su capacidad juridica.

» Colaboracién con la Asociacion de
Trabajo Social en Ejercicio Libre (ATSEL) en
el Congreso que organizaron en el mes de
mMmayo en Zaragoza.

D)

L0

~ Inauguracién del Congreso
PR Firees! de ATSEL. 2 de mayo 2024

de Tracajo
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3.6. ATENCION COLEGIAL

Desde la vocalia en colaboracion con el resto de la
Junta de Gobierno:

- Redaccidon de comunicados en defensa de la
profesion.

- Promocion y defensa de la obligatoriedad de la
colegiacion.

- Intermediacion con la asesoria juridica.

- Promocion del cuidado emocional de los y las
profesionales.

500!99!0 Profesonal
de Tracajo
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3.7. EMERGENCIAS SOCIALES

CONVENIO CON GOBIERNO DE ARAGON Y FORMACION

Se hizo un nuevo llamamiento para actualizar la lista de voluntarios/as, siendo este ano de

Las actividades desarrolladas en 2024, desde esta vocalia han sido continuistas:

. Desde 2022, se ha sustituido la firma de Convenio con Gobierno de Aragén por una subvencion
nominativa. Este Convenio se firma por primera vez en 2005, con lo que en 2025 se cumplen 20 anos de
existencia del Grupo de intervencioén social en Emergencias (GISE). Este convenio o subvenciéon parte del
Dpto. de Presidencia o D. General competente en materia de Interior y Proteccion civil.

. Esta subvencion contempla el mantenimiento del GISE Grupo de intervencion social en Emergencias,
acciones formativas especializadas, activacion en emergencias, coordinacion y participacion en
simulacros, enfre ofras.

A lo largo de 2024 se han realizado las
siguientes reuniones de coordinacion y
preparacion:

18 de enero 14 de marzo
22 de mayo 19 de junio
17de septiembre 31 de octubre
7 de noviembre

j(“dego Profesonal
de Tracajo
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3.7. EMERGENCIAS SOCIALES

PLAN DE FORMACION PARA VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL

Cursos basicos y especificos (Monzén) de formacioén
para Agrupaciones de Voluntarios de Proteccion Civil
Modulo II: Primeros Auxilios y Atencidn Psico-Social
Curso de Atencidén Social en diferentes escenarios

FECHA LUGAR DOCENTE
23/03/24 Teruel Selene Galvez Langarita
18/05/24 Zaragoza Selene Galvez Langarita
- - - Monzdén (Huesca), 15 de junio 2024
15/06/24 Monzdn Selene Galvez Langarita
14/09/24 Huesca Selene Galvez Langarita

Zaragoza, 18 de mayo 2024

5(’:0&&910 Profesonal
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3.7. EMERGENCIAS SOCIALES

FORMACION PARA VOLUNTARIOS DEL GISE Il Encuentro del GISE. 18 de septiembre

5(’:0&&910 Profesonal
de Tracajo
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3.7. EMERGENCIAS SOCIALES

INTERVENCIONES. VALENCIA

Tras la desastrosa Dana que ha afectado a la zona este de la peninsula, el Colegio Profesional de Trabajo Social
de Aragdn, se puso en pre-alerta por si se tenia que activar a nuestro GISE (Grupo de intervencién Social en
Grandes Emergencias y Catdstrofes).

La tarde del jueves 31 de octubre se convoca reunion informativa del Consejo General del Trabajo Social con los
Colegios Profesionales de todo el territorio estatal con Unico punto a tratar: la emergencia por la Dana. En esta
reunion, nuestro Colegio, ofrecié la posibilidad de enviar a un grupo de companeras del GISE, en el caso de que
el COTS de Valencia solicitase apoyo. Paralelamente, desde el CPTSA, se comenzd a sondear la disponibilidad
enfre los y las miembros del GISE para poder desplazarse en el caso de que se nos activara. Rapidamente
conseguimos un numero de miembros suficiente a los que se les puso en preaviso.

Alas 11 de la manana del 1 de noviembre el Consejo General nos activd como primer grupo interviniente, tanto
por la cercania como por nuestra disponibilidad. En el mismo momento, desde el Colegio comenzamos a
movilizar recursos. La gestion de los desplazamientos, alojamiento, materiales, permisos para las personas
voluntarias... Asi, alas 18 h. del viernes 1 de noviembre salieron para la ciudad de Valencia 5 miembros del GISE,
Belén Canadas, Leticia del Val, Selene Gdlvez, Joaquin Martin y Ana Belén Mateo.

. Lo =TT TR
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3.7. EMERGENCIAS SOCIALES

INTERVENCIONES. RESIDENCIA VILLAFRANCA DE EBRO

En la madrugada del 15 de noviembre el Grupo de Intervencion Social en Emergencias del
Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragdn fue activado por el 112 para intervenir en el
incendio en la Residencia psicogeridtrica de Villanueva de Ebro.

Acudieron de manera inmediata 8 miembros del GISE, en un primer momento realizaron la
comunicacion a las familias de las victimas y familias de los residente ilesos. En colaboracion
con el personal del centro atendieron a los usuarios que no se han visto afectados por el
incendio y coordinaron la evacuacion en transporte adaptado hasta una residencia de
Huesca.

Alll estaban esperando ofras/os companeras/os para recibir a estos usuarios, colaborando en
la tareas de adaptacion y acompanamiento en estos primeros momentos.

Arogon
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3.8. EDUCACION

GRUPO DE TRABAJO SOCIAL EN EDUCACION. CPTS ARAGON

El objetivo es reflexionar, poner en valor, las prdcticas de
intervencion profesional de nuestra profesidon que se llevan a
cabo en el sistema de educaciéon formal; (educacion infantil,
primaria, secundaria, educacion especial...) y en el no formal;
(entidades privadas, ONGs, ...) que frabgjan y dan E

orientacion a las familias, alumnado y profesorado. 1 Jormaiaaragresa o 1 convlveréia poing

e vt 0010 1 s gl o iy

GRUPO DE TRABAJO SOCIAL EN EDUCACION. CONSEJO
GENERAL

Intfegrado por las vocalias de Educacion de Aragon, Alicante,
Canarias, Cataluna y Extremadura. Se realizan reuniones
online para poner en comun el frabagjo asignado a sus
integrantes, entre las que se describen, las funciones de los y
las TS en el dmbito educativo, aunando funciones que se
establecen en decretos autondmicos, revisando protocolos
comunes de actuacion y preparando la JORNADA ESTATAL
TRABAJO SOCIAL EN EDUCACION Retos del Trabajo Social en
el dmbito educativo, celebradas en el mes de noviembre en
Alicante.

jme@";’;"fé‘ggg Reuniones on line con el

(& A Grupo de Trabajo del CGTS
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3.8. EDUCACION

30 de enero 2024
Asistencia a las Jornadas del Il Plan de Infancia y Adolescencia.

20 de febrero 2024

Entrevista José M® Cabello, Director General de personal, formacion e innovacion del Dpto.
de Educacion, Ciencia y Universidades a la que acuden las vocales de Educacion y
Defensa Profesional.

18 de diciembre 2024
Asistencia Observatorio Aragonés de la Convivencia y contra el Acoso Escolar. (Asiste ya la
nueva vocal)

j(’:olego Profesdonal
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3.9. RELACIONES CON LA UNIVERSIDAD

E INVESTIGACION

Precolegiacién: Durante los primeros meses del ano
se redliza una campana animando al alumnado de
Ultimo ano del Grado en Trabagjo Social a que se
precolegien. (Se solapan dos promociones distintas)

‘Reunion con el Director de UNED Calatayud para
fratar de acercar ambas instituciones. 8 febrero.

«Coordinacion y participacion con la Facultad en el 1 Nuestro colegio
Encuentro Cientifico y Profesional de Trabajo Social,

ADELANTATE AL FUTURO

celebrado en el Balneario de Panticosa (Huesca) 7- PRECOLEGIATE
10 mayo.

COLEGIO PROFESIONAL DE
«Coordinacion de la readlizacion de una parte del R S
Taller de la Dtra Mercedes Gagneten, Construccion G

colectiva conocimiento y sistematizacion de
experiencias organizado por el LAAAB en nuesira
sede.

5(’;01&910 Profesonal
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3.9. RELACIONES CON LA UNIVERSIDAD E

INVESTIGACION

 Firma de nuevo convenio con la UOC,
Universitat Oberta de Catalunya con
descuentos para personas colegiadas.

- Presentacion del Colegio Profesional al
alumnado de 4° curso. 24 de octubre

- Asistencia al Acto de Graduacion.
El Colegio regala las becas que les
imponen a los graduados en Trabagjo
Social.

Graduacion. 12 de abril 2024.
_—' -7.7;>7 ‘ I

W coleglo Piokadondl Presentacion del Colegio al
de Trakalo alumnado. 24 de octubre 2024.

: secial do 55
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3.10 GRUPOS DE TRABAJO

El Grupo Trabajo Social y Personas Mayores, se reune
periddicamente de forma online y presencial para
trabajar y revisar normativa, recursos, etc

- Propuesta a la Facultad de CCSS del 2 Practicum de
Investigacion. Reunidn con el coordinador del
Practicum, Luis Vilas para explicar la motivacion y los
objetivos que pretenden profundizar en los intereses
y las necesidades que intervienen en la decision de
las personas mayores, o sus familias, de proceder al
ingreso en un centro residencial. 24 de enero.

Reunidén con Luis Vilas. 24 de enero 2024

- Sesion informativa Diagndstico para Anteproyecto
de Ley de Derechos de las personas mayores de
Aragon. 14 febrero. LAAAB.

- Asistencia a la presentacion del Practicum de
Investigacion en la Facultad. 3 de junio.

Aragon
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3.10 GRUPOS DE TRABAJO

Grupo Trabajo Social y
Personas Mayores

- Seguimos siendo miembros del Observatorio Aragonés
de la Soledad del Justicia de Aragéon. La
representante del Colegio es Rosario Jorcano.

- Participacion en el reportaje emitido en TVE Aragon.
Sobre la situacion actual de las residencias en nuestra
Comunidad, destacando la importancia de la Reportaje TVE Aragon. 20 de noviembre 2024
actualizacidn normativa en este dmbito; intervino el
Coordinador del Grupo, Raul Torres, 20 noviembre.

- Il Jornada "Atencidn centrada en la persona: Con los
pies en la readlidad" organizada por la Residencia
Betania Zaragoza. 4 diciembre.

Reunién on line. 1 de febrero 2024

Y Coleglo Profesonal
de Tracajo
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3.10 GRUPOS DE TRABAJO

El Grupo Trabajo Social y Salud, se reune de forma
periodica de forma online y presencial para
visibilizar Trabajo Social que se desarrolla en el
drea de la Salud, independientemente de que
sea el dmbito publico, privado o tercer sector.

- Charla al alumnado de la Facultad sobre Trabajo
Social y Salud. 29 febrero

- Il Plan de Ciudadania Diversa. 22 marzo.

- Consejo de Salud de Aragdon. 18 junio.

- Foro del Paciente. 10 julio.

- Intercolegial organizada por el Consejo General | B Coonsocened,
celebrada el 19 de septiembre en Bilbao. S

- Consejo Asesor de Drogodependencias. 23
septiembre.
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3.10 GRUPOS DE TRABAJO

El Grupo Trabajo Social en Mediacion
Participacion en el Taller de Formacion Continua en
Mediacion

“ABORDAJE DE SITUACIONES COMPLEJAS EN MEDIACION”.
12 de junio 2024

Incorporamos en este apartado Contrato menor de servicios
para la realizacion de Sesiones informativas sobre mediacion
familiar intrajudicial para los 6rganos judiciales de la Comunidad
Autoénoma de Aragoén.

Este ano no se ha realizado ninguna sesion ya que no se ha
requerido por parte de ningun juzgado.
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Comité Deontologico y ética
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COMITE DEONTOLOGICO Y DE ETICA

En 2015, tuvo lugar la Constitucion del Comité Deontoldgico del CPTS de Aragdon. Creado
como un érgano consultivo y colegiado que asesorard en materia de ética y deontologia
profesional, asi como en relacidon a las necesidades, demandas y cuestiones que se
planteen o se le soliciten y tengan que ver con las funciones de la organizacion colegial y
el ejercicio de la profesion en Aragon.

Durante 2024 los miembros del Comité son:

Ana M® Aranda Lasheras
Rosario Jorcano Bello
Verdnica Villagrasa Dolsa

« Montserrat Artal Rodriguez

« Gregorio Garcia-Carpintero Broto
« M Luisa Juan German

« M2 Carmen Quilez Llisterri

L N

OLOGICO v be
OFESIONAL
i -

Los miembros del Comité en la nueva
sede. 15 de marzo 2024
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COMITE DEONTOLOGICO Y DE ETICA

- Se han celebrado 7 reuniones (6 de febrero,
15 de marzo, 7 de mayo, 28 de mayo, 3 de
julio, 12 de septiembre, 5 de noviembre).

- Se han elaborado 2 dictdmenes.

- Participacién en la Il Jornada de Etica y
Deontologia de Trabajo Social (#REDTS).
Madrid, 27 de enero.

- Participacion en el Foro de reflexion ética y
deontologia del Trabajo Social. Actualizando
el cdodigo deontoldgico del trabajo social.
organizado por el Consejo General. Mdlaga,
31 de mayo.

Reunion del Comité. Mayo IIl Jornada de ética. Madrid

Colegio
profeSion.a
Traba)O
social

> Consejo General
( del Trabajo Social

Foro de reflexion. Malaga ¢>



COMITE DEONTOLOGICO Y DE ETICA

- Organizacién del V Seminario técnico de Etica, deontologia y practica del
Trabajo Social: Limites
Construyendo relaciones. Zaragoza, 18 de octubre.

V Seminario Téenico de Ftica,
deontologia v préctica del Trabajo Social

Limites profesionales en la Relacion de
avuda. Construvendo relaciones
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Area de
Visibilizacion y
Presencia publica

5.1. Inauguracion de la sede colegial.

5.2. Acto aragonés del Trabajo social.

5.3. El CPTS en los medios de comunicacion.
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5.1. Inauguracion de la sede colegidal

Tras el acuerdo por unanimidad en la

5 Junta de Gobierno del 9 de febrero de

/J* INAUGURACION 2023 de la compra del nuevo local, el 14

P\ 14 de junio de 2024 de junio de 2024, finalmente, inauguramos
la nueva sede colegial.

™ Colegio Profesional
de TfObO]O Social de Arogon

OO, L SDr, nuadiro v

Nueva sede colegial

Colegio Profesional Trabajo Social de Aragén {
Antonio Agustin, 4 - Zaragoza
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5.1. Inauguracion de la sede colegidal

Firma en el Libro de Honor de Angel Val, Gerente IASS, Alberto Nicolds, Decano de la Facultad y Juan Rivera, CGTS
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5.1. Inauguracion de la sede colegidal

= Colegio Profesional
(\ de Trabojo Soclal de Aragon

vl G v 3T W ORI

Comité Deontolégico

SIMILDIET

Firma en el Libro de Honor de Angel Val, Gerente IASS

SCctenio Profasional
o Trobajo

% Socidl de 67
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5.2. Acto aragonés del Trabajo Social : valor,

reconocimiento y compromiso

En 2024 no se realiza al haberse celebrado
en junio la inauguracion de la nueva sede

Ycolego Profedonal
de Trocalo
( Secial do 68



5.2. El CPTS de Aragon en los

medios de comunicacion

ARAGON
NOTICIAS

6 de agosto 2024

El Colegio de Trabajadores Sociales
defiende la labor los profesionales y
reivindica mecanismos de control

Raul Torres, vocal de comunicacion de la formacion, ha asegurado. en
referencia a la investigacion en Ateca, que la noticia ha generado
preocupacion y consternacion

ARAGON NOTICIAS / 06/08/2024 - 10:56

Revista COPA.
N° 25. Julio 2024

1 e

legios Profesionales

1101

de

ww e sxdeyhsagen e enabi narmg o £

28 | MOVIMIENTOCOLEGIAL |

El vocal de comunicacion del Colegio de Trabajadores Sociales de Araqon,

Raul Torres, ha defendido la labor "correcta y silenciosa” de los

profesionales en la enirevista que ha concedido en el programa 'Buenos Dias'

de Aragon Radio. Ha afirmado que la noficia de la .
ha generado preocupacion y consternacion, pero

mantienen la esperanza de que la autoridad juridica "aclare qué ha

ocurrido y, si hay responsabilidades, que las depure”. Su temor se centra

TRABAJO SOCIAL [

Intervencion en las Cortes de Aragén

en que se proyecte una idea negativa sobre esta profesion. | vocal de Trabajo Judicial-Forense  capacidad en ef gercicio de su capack- portancia de mcluir en nuestro derecho
'-'. Ejercicio ub«.: del Cnleqio Pﬂ:lfe- dad jridca En ewa pocnencia nuestro propo el nforme pencal social en el gue
sional de Trabajo Social de Aragon, Calegio serals la necesidad debe Inchuirse un diagncs-

Aragdn Noficias. 6 de agosto 2024

j(’:deglo Profesonal

de Tracajo
Sockal do
Arogon

Joaquin Esbert partiopo el pasado mes
de abnl en el pleno de las Cortes de A
qon en el que =o debatia acerca de la e
forma del codigo foral de nuestra Comu
midad para adaptario a |a ley 82021, por
la que se reforma |a legislacion cnd y peo
cesal para el apoyo a kas personas con dis-

de indnedualizacon de lx
resclucones udicales que
afectan a las perscnas con
decapacdad hacierndo
de las sentencas judhcies
‘trajes @ medida” para cada
situacion asl come & im-

tco socal reaizado por un
profesonal ded Trabajo Social
ncluido en el registro de pe-
ntes judiciales de ruestro Co-
iegio. como garantia de sof-
vencia y cabdad profesoral
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5.2. El CPTS de Aragon en los

medios de comunicacion

A raiz de la Nota de Prensa sobre la intervenciodn en la
DANA de Valencia se realizaron 4 entrevistas, tres en
programas de radio y una para prensa escrita:

* No llegues tarde (Aragon Radio). 4 de noviembre 2024
La Brdjula de Aragén (Onda Cero). 4 de noviembre 2024
*Radio Zaragoza (Cadena SER). 4 de noviembre 2024

*El Periddico de Aragon. 6 de noviembre 2024

[CEROg

ARAGON RADIO

CADENA

SEI2

Radio
‘)Coleglo Profesdonal Zafagoza

de Tracajo

Sockl do
Arogon

e rl Ico 6 de noviembre 2024

Una trabajadora social aragonesa, desde
Paiporta: "Las necesidades de los vecinos
cambian dia a dia"

Belén Cafiadas es otra de las voluntarias que se han
desplazado a la Comunidad Valenciana

Belén Cafiadas se desplazé a Paiporta junto a cuatro comperos. /

SERVICIO ESPECIAL & = Sergio H. Valgaiion

Zaragoza 06 NOV 2024 5:12

El viemnes por la noche. Belén Caiiadas v otros cuatro compaiieros del Grupo
de Intervencion Social en Emergencias llegaron a Paiporta para ayudar a las
victimas. «Nuestro papel es un pilar basico en estas situaciomes,
detectando las necesidades v viendo los recursos que se tienen», relata
Canadas, va de wvuelta en Zaragoza. Los aragoneses mostraron su
preocupacion «con las personas mas vulnerables» v se afanaron en «recoger la
informacion necesaria y coordinarla con los servicios sociales municipalesy.

Todo ello ataviados con «un mapa, con el que ir calle a calle» y con el que
poder explorar toda la zona afectada de Paiporta. «Fue complicado andar por
la cantidad de barro vy material acumulado. pero los vecinos han sido lo mas
positivo, ver como todos se ayudan y trabajan entre ellosy, relata Cafiadas,
que no se atreve a dar un diagnostico de qué van a solicitar en los proximos
dias: «Las necesidades cambian cada dia y depende de cada vecino v cada
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5.2. El CPTS de Aragon en los

medios de comunicacion

Tras la activacion del GISE por el incendio en la
residencia de Villafranca de Ebro se realizaron 4
entrevistas, dos entrevistas en programas de radio,
dos entrevistas para TV y 5 referencias al GISE en 3
medios de prensa escrita distintos.

« Conexion Aragon (Aragon TV). 15 de noviembre 2024

* Heraldo de Aragon. 16, 17 y 18 de noviembre 2024

« El Periddico de Aragdn. 16 de noviembre 2024

* La Razdn. 16 de noviembre 2024

* Aragon en la Onda (Onda Cero). 18 de noviembre 2024
+ Cadena COPE. 19 de noviembre 2024

* RTVE en Aragdn. 20 de noviembre 2024
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5.2. El CPTS de Aragon en los

medios de comunicacién

19 de noviembre 2024

Cristina  Sola, trabajadora social: “A los
supervivientes del incendio de Villafranca hay que

decirles la verdad”

La presdents del Colego de Trabapadores Sociales de Aragda
msiste en qua hay que “acompaliar en of dusic” v Fatar a estas

\raizs
Taisesh - Paecate € ) A 20 0

Los superdvientes del oo incendio de s residencia de Villalranca de
EReo afontan othy manes tu quindo dia en la fesidencia Vitaks de Huesca.

CONBIN recup
Sus compaiecos
Este unes fue dodo de alta uno de los dos heridos ingresaco en & Rop
Vilarowa, v hombee S 72 afios. B otro hetido, un hombes de €5, continua
estabie Sentro B¢ 1o gravedad en la UCE Todos efios van a necestar ayuda
Dara superar 10 vida
Lombﬂlhﬂmdﬂf*wﬂfl&ﬂmelwﬁ
Aragon, Cristina Sola. Ela estuvo alll ya en 108 DOMercs momentos, oo
wencién S Wvummmambm
DAra segur adetante

“No podemos ocultares la rdormaciin, hay que deciries la verdad, con of
lenguaje 23ecuado pero sin infantizares porgue i forma pame de 1 vida
y o8 son adullos, Con CA0OCRdes Oferentes Dero aduton”, seflaln esta
experta

Cadena COPE.
19 de noviembre 2024
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El Periédico de Aragon.
16 de noviembre 2024

TRASLADADOS 57 RESIDENTES A VITALIA HUESCA

Aragon TV.
15 de noviembre 2024
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Heraldo de Aragdn. 18 de noviembre 2024
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Las colegiadas y
colegiados

6.1. Datos de colegiacion.



6.1. DATOS DE COLEGIACION

*Los Precolegiados no se
incluyen en el total
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6.1. DATOS DE COLEGIACION
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ANO Incremento
2018 94 27 +67
2019 +77
2020 +87
2021 51 +50
2022 +72
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jMuchas gracias
por vuestra atencion



Colegio Profesional
de Trabaojo Social
de Aragon

_www.trabajosocialaragon.es

@Colegiodetrabajadoresocialesdearagon

@CPTSAragon

Yo U m Cptsaragon

aragon@cqtrabajosocial.es

J
@ 976442633 616369709
/4
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El Trabajo Social como defensor

de los Derechos Sociales



http://www.trabajosocialaragon.es/
http://www.trabajosocialaragon.es/
mailto:aragon@cgtrabajosocial.es

