
Presentación

Nuestra 
nueva Junta
de Gobierno
2025-2029



Presidencia SecretariaVicepresidencia Tesorería

Junta
permante

Organización colegial

2



Atención,
Defensa

colegial y
Desarrollo
profesional

Políticas,
Derechos y

Servicios
Sociales

Trabajo
social

sanitario y
Emergencias

sociales

Trabajo
Social en

Educación 

Innovación,
Comunicación

y
Participación

Vocalías
Organización colegial

3

Formación y
Universidad



4

Nuestra Junta de Gobierno inicia su proyecto ilusionada con los

próximos cuatro años que tenemos por delante en los que queremos

implicar a todas las profesionales del Trabajo Social, de las tres

provincias de Aragón y de los distintos ámbitos de nuestra profesión. 

Esta Junta está integrada por personas con experiencia en la

gestión colegial y por otras muy jóvenes que van a aportar una

renovada visión del Colegio, de sus necesidades y objetivos. 

Sandra Arauz Espinosa, Presidenta



Sandra Arauz 
Espinosa

Trabajadora Social  y Directora de Servicios Sociales
de la Comarca Ribera Baja del Ebro. Experta en
emergencias sociales y mundo rural. Miembro de la
Asociación de Directoras y gerentes de Servicios
Sociales - Aragón. Experta Universitaria Dirygess de
la Universidad de Zaragoza. Ponente en diversos
congresos nacionales de Servicios Sociales y buenas
prácticas en proyectos/ programas colaborativos de
Trabajo Social e inserción social.

Fue Secretaria de la Junta de Gobierno en el período
anterior.

Presidenta
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Alfredo Maranillo 
Dolader

Trabajador Social y Lic. en psicología. Director S.
Sociales Comarca Bajo Aragón - Caspe. Experto en
gestión económica y de proyectos, inmigración e
interculturalidad, calidad y sistema público S.S..
Experto en intervención, Planes y programas,
supervisión e innovación social. Larga experiencia
como Tesorero y presidente de Entidades
socioculturales de su localidad.

"Con ganas e ilusión
de seguir trabajando
por una profesión
clave en el desarrollo
social ".

Tesorero
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Dalila Robayo
Zambrano

Trabajadora Social y Master Sociología Políticas
públicas de la Universidad de Zaragoza. Ha trabajado
10 años en Dirección de Empresa de inserción -
Cáritas Huesca y en redes nacionales de
coordinación. Experta en plantificación, gestión y
equipos. Clave en gestión de la compra de la nueva
sede. Coordinadora de organización III Congreso
Trabajo Social de Aragón y colaboradora en el IX
Congreso nacional y Actos anuales colegiales.

"Nuevo equipo,
nuevas ilusiones,
nuevos objetivos por
cumplir".

Vicepresidenta
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Paloma Martí
Fernández

Trabajadora Social y Máster en Mediación,
Negociación y Resolución de Conflictos. Experiencia
de 10 años en ámbito de discapacidad intelectual,
física y enfermedad orgánica, y en coordinación de
plataformas de discapacidad en el Tercer Sector
(COCEMFE) Actualmente es Trabajadora Social de la
Comarca Valdejalón.

"Comprometidas con
la defensa de los
derechos sociales,
fortaleciendo nuestra
profesión".

Secretaria
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José Sola Antón

Trabajador Social Sanitario y Experto universitario
en Humanización de la Asistencia sanitaria, en
Igualdad y género, en coaching e inteligencia
emocional. Técnico especialista en atención en
integración social de inmigrantes y refugiados.
Trabaja en Servicio Aragonés de Salud, como
Trabajador Social en Hospital Miguel Servet.
Zaragoza.

"Compromiso en
avanzar juntos"

Vocal de Trabajo Social
Sanitario y Emergencias

Sociales
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Vanesa Moya Viván

Trabajadora Social, Postgrado de Mediación
Comunitaria, formación en Violencia Género y
empleo. 18 años  en     inclusión      socio-laboral y
colaboración con entidades sociales en proyectos
integrales: orientación, formación, acompañamiento,
empleo (Violencia de Género, diversidad funcional,
vulnerabilidad y Familias monoparentales).
Actualmente es Trabajadora Social de Comarca
Central Eje 2.

"Impulsa tu carrera y
dale valor a tu
profesión"

Vocal de Atención,
Defensa Colegial y

Desarrollo Profesional
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David Ibañez García

Trabajador Social y Master en Intervención y
mediación familiar por la Universidad Jaume I -
Castellón, Diploma innovación y evaluación de
intervención social, Master Dirygess UNIZAR.
Actualmente trabaja en la Gerencia IASS como
Asesor técnico. Experiencia en tutela de adultos,
Punto de Encuentro familiar y formador en
Academia de oposiciones.

"El Colegio puede ser
la clave"

Vocal de Política,
Derechos y Servicios

Sociales
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Anayansy García 
Hernández Trabajadora Social en el Ayuntamiento de Zaragoza.

Experta en Educación para el Desarrollo por la
Universidad de Zaragoza, 10 años de experiencia en
el tercer sector relacionado con voluntariado,
familias, empleo, género, salud mental e inmigración.

"Convencida de la frase
“Juntas llegamos más
lejos”, para promover un
Trabajo Social innovador
generador de impacto
social a través la
participación de toda la
colegiatura."

Vocal de Innovación,
Comunicación y

Participación 
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Beatriz Vicente de Vera
Bericat

Diplomada en Trabajo Social, con adaptación al Grado
de Trabajo Social. Máster en Políticas Sociales y
Dependencia y Diplomada en Magisterio (Educación .
Primaria). Con 25 años de experiencia en el ámbito
educativo como profesora de Servicios a la
Comunidad, en el Departamento de Educación del
Gobierno de Aragón.

"Una sociedad más
inclusiva y equitativa
comienza en la Escuela.
Desde el Colegio la
defendemos”.

Vocal de Educación
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Laura Murcia 
Cebrián Trabajadora social en el Ayuntamiento de Zaragoza.

Trayectoria de 7 años de experiencia en el ámbito de
infancia, inmigración, familias y servicios sociales
generales.

"Deseo aportar lo mejor
al Colegio, a nuestra
profesión y a todas las
personas profesionales
que lo conformamos.

¡Vamos a por este
 nuevo reto! "

Vocal de Universidad y
Formación
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TU VOZ, NUESTRA VOZ,TU COLEGIO

¿Quieres conectar
con nosotras?

 ¡Llámanos!
Correo electrónico
aragon@cgtrabajosocial.es

Llámanos
976442633

Ven a tu Colegio
C/ Antonio Agustín nº 4 Local


