
Estará compuesto para las 3 categorías
por:

La Junta de Gobierno 
Un/a miembro del Comité de Ética
del Colegio Profesional
(designado por el propio Comité)

Se levantará acta con la decisión del
jurado.

CRITERIOS GENERALES

• Publicidad, transparencia y participación.
• El Premio: 

consistirá en un diploma personalizado,  
una escultura alegórica del Trabajo Social
aragonés y  1000 € en las categorías de  
Trabajo Social en el siglo XXI y Buenas
prácticas según acuerdo de Junta de
Gobierno de 6/02/2026. 
cuando el premio sea otorgado a un
equipo de trabajo, la cuantía económica
será única para todo el equipo.
se  entregará un Diploma de Excelencia a
las entidades participantes.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS ANUALES
DEL TRABAJO SOCIAL EN ARAGÓN

CONVOCATORIA 2026
PLAZO: Hasta el 6 de septiembre 2026 (incluido)

PREMIO TRABAJO SOCIAL EN EL SIGLO XXI

Definición: Se  premia a  personas o  instituciones  que
se hayan distinguido por su labor y/o apoyo al Trabajo
Social, a los Servicios Sociales y/o a la profesión y sus
valores.

Procedimiento: Debe presentarse una reseña con los
datos, biografía y méritos alegados de la propuesta.

Cómo: Correo postal, email con documentos
escaneados o presencialmente en la sede.

Descarga aquí la documentación necesaria

RECONOCIMIENTO BUENAS PRÁCTICAS PROFESIONALES

Definición: Se reconoce la acción o conjunto de acciones que fruto de
la identificación de una necesidad, son sistemáticas, eficaces,
eficientes, sostenibles, flexibles, innovadoras y están pensadas y
realizadas por los/las miembros de una organización con el apoyo de
sus órganos de dirección, y que además de satisfacer las necesidades
y expectativas de sus clientes y/o usuarios, suponen una mejora
evidente de los estándares del servicio, siempre de acuerdo con los
criterios éticos y técnicos de la profesión y alineadas con su misión,
visión y valores.

Procedimiento: Debe presentarse una solicitud de participación, una
Declaración de veracidad y una Memoria o informe detallado de la
Buena práctica, teniendo en cuenta los criterios y contenidos de una
buena práctica, y con todos los anexos y materiales que se crea
oportuno.

Cómo: Correo postal, email con documentos escaneados o
presencialmente en sede colegial.

Descarga aquí la documentación necesaria

GALARDÓN "ANA HERNANDO RICA" A LA LABOR Y
TRAYECTORIA EN TRABAJO SOCIAL

Definición: Se otorgará galardón a la labor profesional
de un/a Trabajador/a Social, equipo, comisión, grupo
de personas, entidades, o instituciones que se hayan
distinguido por su actuación en momentos de
conflicto, crisis, emergencias sociales, o trayectorias
profesionales dignas de destacarse.

Procedimiento: Se realizará una Propuesta con un
Informe que motive la labor, trayectoria, biografía y
méritos alegados en relación a la misma.

Cómo: Correo postal, email con documentos
escaneados o presencialmente en la sede.

Descarga aquí la documentación necesaria

EL JURADO

PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS
Del 3 de julio al 6 de septiembre 2026

SUBSANACIÓN DE PROPUESTAS
7 y 8 de septiembre 2026
(A petición del Colegio)

EXPOSICIÓN PÚBLICA COLEGIAL
Del 14 al 18 de septiembre 2026
En página web del Colegio y en el Boletín.

REUNIÓN Y FALLO DEL JURADO 
Semana del 21 al 25 de septiembre 2026

CALENDARIO 

https://panel.trabajosocialaragon.es/Archivos/Archivos%20subidos/Trabajo%20Social%20Siglo%20XXI.doc
https://panel.trabajosocialaragon.es/Archivos/Archivos%20subidos/Anexo-Buenas-pr%C3%A1cticas-T.Social.doc
https://panel.trabajosocialaragon.es/Archivos/Archivos%20subidos/Anexo-Buenas-pr%C3%A1cticas-T.Social%20%285%29.doc
https://panel.trabajosocialaragon.es/Archivos/Archivos%20subidos/Galardon%20Ana%20Hernando%20Rica.doc
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