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Presentacion del cuento ilustrado “Cuando
mamay papa se van a divorciar”

19/11/2025
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Atencion centrada en la persona: claves para la
intervencion desde el Trabajo Social

20/10/2025 de 16:00 a 20:00 h.
Curso presencial

Atencion centrada en las relaciones
comunitarias: claves para la intervencion desde
el Trabajo Social

04/11/2025 de 16:00 a 20:00 h.
Curso presencial

Los informes de vulnerabilidad de la Ley
12/2023, de 24 de mayo, por el derecho a la
vivienda. Herramientas propias del trabajo
social para realizar la Certificacion Social

del17/11 al 18/12
Curso online asincrono
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Trabajo Social y atencion centrada en la
persona

del12/01al 16/03 de 2026

Curso online asincrono

Elinforme social, el informe pericial y su
defensa en sala judicial @

del 28/01al 25/02 de 2026
Curso online asincrono con sesiones sincronas

Reglamento de extranjeria y régimen comunitario
3,10,17 y 24 febrero 2026 @

de 16:30 2 19:30 h.

Curso presencial

Manejo de Excel aplicado al desarrollo de
proyectos sociales

22y 29 abril y 6 mayo 2026

de 16:00 a 19:00 h.

Curso online sincrono

2025/26

Acompanar a personas y familias desde las
practicas narrativas. Conexiones con el Trabajo
Social

13,15, 20, 22,26 y 27 enero 2026

de 16:30 a 20:30 h.

Curso online sincrono

La visita a domicilio en Trabajo Social

02/02 al 21/04 de 2026
Curso online asincrono

Trabajo Social comunitario

7,14, 21y 28 abril 2026
de 16:00 a 20:00h.
Curso presencial

Orientacion laboral con poblacién migrante

5,12 y 19 mayo 2026

de 16:00 a 19:00 h.

Curso presencial con trabajo online
asincrono



2025/26

TRABAJO SOCIAL Y EJERCICIO LIBRE
EN EL AMBITO SOCIOSANITARIO

] CONOCE EL CURSO

Se tiene el prejuicio de que los y las trabajadoras sociales
actuamos en entornos desfavorecidos o cuando las
necesidades son extremas. Paralelamente, también existe la
creencia de que una persona con un nivel adquisitivo medio o
alto jamas necesitara de los servicios de Trabajo Social,
olvidando que la asistencia sanitaria requiere de una atencioén
integral y que los aspectos familiares y sociales influyen en el
estado fisico y psiquico de las personas.

Desde el ejercicio libre del Trabajo Social tenemos un gran
campo de actuacidon en servicios sanitarios de caracter
privado, ya que nuestra profesion puede insertarse en los
mismos como un servicio mas a ofrecer para una atencion
integral de la persona.

Con esta formacion se pretende dotar a los y las
profesionales del Trabajo Social de los conocimientos
necesarios para prestar sus servicios de manera
independiente en aquellos lugares en los que, aun siendo
recomendable, no se dispone de un departamento de Trabajo
Social propio, aportando a los mismos un valor anadido.

| OBJETIVOS

e« Dotar a los y las profesionales del Trabajo Social de los
conocimientos necesarios para el correcto desempeno de
sus funciones en el ambito socio sanitario privado a través
del ejercicio libre.

e« Dar a conocer las herramientas necesarias para elaborar
proyectos de intervencion en este d&mbito laboral.

e ldentificar los diferentes yacimientos de empleo
existentes en el ambito del ejercicio libre.

] CONTENIDOS

1. Marco tedrico de referencia

2.Ambitos de intervencién en centros sociosanitarios
privados

3.Intervencién de los los y las trabajadoras sociales |

4. Intervencion de los los y las trabajadoras sociales Il

5.Ejercicio libre del Trabajo Social en centro sociosanitarios
privados

6.Elaboracion de un plan de accion o empresa

7.Proceso de creacion de una empresa

8.Marketing y redes sociales

9.Formaciéon complementaria de interés para el desempeno
en el sector

DOCENTE

Victoria Abadia
Colegiada n®:17-2533
Alicerce Social

Colegiadas/os en
desempleo 150€
Colegiadas/os 155€

No Colegiadas/os 200€

DURACION
100 horas

CALENDARIO
del 20/10/2025 al
21/12/2025

Curso online
asincrono


https://alicercesocial.com/

2025/26

ATENCION CENTRADA EN LA PERSONA:
CLAVES PARA LA INTERVENCION DESDE

EL TRABAJO SOCIAL

] CONTENIDOS

1. El domicilio como lugar de cuidado y vida

Marco general de la atencidn domiciliaria y comunitaria en
el contexto actual.

¢Por qué hablar de ACP desde el Trabajo Social?

El hogar y el territorio como espacios significativos para la
vida.

2. Fundamentos éticos y conceptuales de la ACP.

3.

Origenes y evolucion del modelo ACP.

Principios rectores de la ACP.

Diferencias con otros modelos de atencion.

Rol del Trabajo Social en la atencion comunitaria y

domiciliaria

4,

Aportes especificos del Trabajo Social al enfoque centrado
en la persona.

Elementos clave de la intervencion.

La relacion profesional como herramienta.

Aplicacion practica de la ACP en la comunidad y el

domicilio

Evaluacion social centrada en la persona.

Disefio compartido del plan de atencion y vida.

Tensiones comunes (autonomia VS. seguridad,
preferencias vs. disponibilidad de apoyos).

Herramientas de apoyo (historia de vida, redes de apoyo,
eco-mapas, participacion activa de la persona y su red).
Transiciones y coordinacion de cuidados entre comunidad,
domicilioy centros residenciales

5. Dificultades y contradicciones en la practica cotidiana

Limitaciones del sistema y de los recursos: tiempo, rigidez
institucional, escasez de apoyos.

Tensiones entre lo individual y lo colectivo, lo profesional y
lo comunitario.

Riesgos de institucionalizacién en el hogar o sobrecarga
de la comunidad.

6. Transformacion de los cuidados: claves para avanzar en la
ACP desde el Trabajo Social

Buenas practicas y ejemplos.

Cultura organizativa, coordinacion y trabajo en red.
Propuestas para fortalecer un modelo verdaderamente
centrado en la persona

Y colegio Profesional
de Trabajo

Social de
Aragon

DOCENTES

Pablo de Gea Grelay

Sonia Garcia Aguna
Trabajadores Sociales,
investigadores y
docentes predoctorales
de la Universidad
Complutense de Madrid.

Colegiadas/os en
desempleo 30€
Colegiadas/os 35€

No Colegiadas/os 80€

DURACION
4 horas

CALENDARIO
20/10/2025
16:00 a 20:00h

Curso presencial



EL DIAGNOSTICO SOCIAL

] CONOCE EL CURSO

El diagndstico es una fase fundamental para generar cambios
mediante la acciéon de los y las profesionales de la
intervencion social.

La complejidad de las problemaéaticas con las que trabajamos
Nnos exige un gran conocimiento para aprender a mirar la
realidad de manera objetiva y ordenada, que nos permita
identificar todos aquellos elementos que sean oportunidades
de cambio.

Los profesionales nos aproximamos a la realidad buscando en
ocasiones que ella nos impregne de datos, sin ser conscientes
de que la realidad ha de ser observada desde el manejo de lo
relacional y el conocimiento de la peculiaridad de cada
individuo.

Las técnicas activas de analisis de la realidad y las
resistencias para estandarizar conceptos, nos hacen
perseguir la estructuracion por fases y significaciones que
nos tranforman la realidad vista en diagnodsticos sujetos a
evidencias sociales.

] OBJETIVOS

» Dar pautas para la deteccion y elaboracion de un buen
diagnostico que permita abordar la intervencidén social
integral a través de lineas de intervencion planificadas,
con estrategias de ejecucion que favorezcan la adecuada
actuacion ante cada situacion

o Definir un marco teoérico eficaz y de referencia para la fase
de analisis e interpretacion de la realidad.

» Implementar metodologias de atencién centradas en la
persona.

e Adquirir la destreza necesaria para la deteccion de
evidencias sociales.

e Integrar el bienestar en las formas de accidon que
favorezcan el analisis de la realidad desde practicas
éticas.

] CONTENIDOS

1.Aspectos conceptuales: ;Para qué diagnosticar?
2.De la hipotesis al Diagnostico.

3.Estrategia:

» Método.

 Metodologia.

e Procedimiento/Proceso.

4.Trabajo de caso.

2025/26

DOCENTE

Rosa GOmez Trenado
Trabajadora Social
profesora dela UCMy
lauoC

Colegiadas/os en
desempleo 75€
Colegiadas/os 80€

No Colegiadas/os 125€

DURACION
45 horas

CALENDARIO

del 27/10/2025 al
04/12/2025
Sesion sincrona:
6/11/2025 20h

Curso online
asincrono con una
sesion sincrona


https://www.ucm.es/trabsoclgbti/rosa-gomez-trenado-

COMUNITARIAS: CLAVES

2025/26

ATENCION CENTRADA EN LAS RELACIONES

PARA

LA

INTERVENCION DESDE EL TRABAJO SOCIAL

] CONTENIDOS

1. Introduccion

e El papel de la comunidad en el bienestar y en los sistemas de
cuidado.

e Marco general de los SS.SS y sanitarios en clave comunitaria.

e ¢Por qué hablar de ACRC desde el Trabajo Social?

2. Marco ético y conceptual de la ACRC

e Origenesy evolucion del modelo comunitario

e Principios rectores de la ACRC (pertenencia, participacion,
proximidad, justicia relacional).

o Diferenciasy conexiones con otros enfoques.

3. Rol del Trabajo Social en la ACRC

e Aportes especificos del Trabajo Social (enfoque
ecosistémico, derechos, fortalecimiento del tejido social).

e« Elementos clave de la intervencion desde la disciplina
(analisis contextual, mediacion, trabajo en red, codesarrollo
de acciones).

e La relaciéon profesional-comunidad como herramienta de
transformacion.

4, Diagnostico y planificacion desde la comunidad (ACRC
aplicadall)

e Diagnostico social en clave situada y participativa.

 Escucha activa del territorio

« Codisefio de intervenciones
comunitaria.

5. Herramientas participativas para la acciéon comunitaria
(ACRC aplicada ll)

e Herramientas practicas (mapeos comunitarios, activos en
salud, historias colectivas, cartografias sociales,
metodologias participativas).

» Adaptacion a distintos contextos

6. Dificultades y contradicciones en la practica cotidiana

y proyectos con base

e Barreras institucionales, fragmentacion de servicios,
burocratizacion.
e Tensiones entre intervencion individual y mirada

comunitaria.

e Riesgos de sobrecarga o
desinversion publica.

7. Transformacioén de los cuidados: claves para avanzar hacia la
ACRC desde el Trabajo Social

e Iniciativas a nivel local, estatal o internacional.

e Cultura organizativa y enfoque comunitario (liderazgo
distribuido, flexibilidad, participacion, coordinacion
interprofesional, trabajo en red).

e Propuestas para fortalecer
centrada en la comunidad.

e Cambios organizativos y normativos.

abandono comunitario por

una practica profesional

DOCENTES

Pablo de Gea Grelay

Sonia Garcia Aguia
Trabajadores  Sociales,
investigadores y
docentes predoctorales
de la Universidad
Complutense de Madrid.

Colegiadas/os en
desempleo 30€
Colegiadas/os 35€

No Colegiadas/os 80€

DURACION
4 horas

CALENDARIO
04/11/2025
16:00 a 20:00h

Curso presencial



2025/26

I VIOLENCIA DE GENERO EN POBLACION MIGRANTE

] CONOCE EL CURSO

Por la situacion de multivulnerabilidad en la que se encuentran
muchas mujeres migrantes, su deteccion y proteccion no
siempre resulta exitosa. En este sentido, Carla Mercé Torrrella
en el Foro estatal contra la violencia institucional basada en
género contra las mujeres migrantes y sus hijos e hijas y de
propuestas de politica publica frente a la violencia machista,
destaco que es fundamental “potenciar la formacion a los y las
operadores y hacer accesible la informacidon a las mujeres
migrantes”.

ACISF IN VIA contempla esta formacién a profesionales del
ambito psicosocial como una herramienta clave en la mejora
de la atencidén a las personas usuarias en todos los niveles de
la intervencidon desde una perspectiva de género,
interseccional y transcultural que permita continuar
mejorando la calidad de vida de las mujeres, reducir las
barreras institucionales y avanzar hacia una sociedad justa e
igualitaria.

] OBJETIVOS

o Facilitar la deteccion e intervencion integral de victimas
de violencia de género migradas desde una perspectiva de
género interseccional y transcultural.

e Capacitar a profesionales de Ilos ambitos social,
psicoldgico y educativo en la deteccion de victimas de
violencia de género en cualquiera de sus ambitos de
intervencion.

e Dotar a los y las profesionales de herramientas para la
intervencion integral con victimas de violencia de género
migrantes.

| CONTENIDOS

1.Proteccion integral de mujeres y familias migradas,
supervivientes de violencia de género

2.Deteccion e intervencion con infancia migrada, victima de
violencia de género, en contexto educativo

3.Atencion psicologica de mujeres y nifos y nifas,
supervivientes de violencia de género migradas

4.Intervencion con mujeres migradas supervivientes de
violencia de género en los itinerarios de insercion
personalizada

DOCENTE
ACISJF IN VIA
Yolanda Paul Cabrero
Trabajadora Social
N° Colegiada 04-2836

Colegiadas/os en
desempleo 50€
Colegiadas/os 55€

No Colegiadas/os 100€

DURACION
20 horas

CALENDARIO
del 10/11/2025 al
10/12/2025

Curso online
asincrono


https://acisjfzaragoza.org/

2025/26

LOS INFORMES DE VULNERABILIDAD DE LA LEY 12/2023, DE 24 DE
MAYO, POR EL DERECHO A LA VIVIENDA. HERRAMIENTAS PROPIAS
DEL TRABAJO SOCIAL PARA REALIZAR LA CERTIFICACION SOCIAL

] OBJETIVOS
DOCENTE

ESCUELA TS FORENSE
Mar Pérez Pujazén, TS
Colegiada N° 9558

Patricia Vaca Gomez,
TS Colegiada N° 8563

e Capacitar a los/las profesionales de trabajo social en la
realizacion de valoraciones integrales y precisas en
situaciones de vulnerabilidad social y econdmica,
utilizando herramientas especializadas que les permitan
emitir informes sociales de certificacion de vulnerabilidad.

e Propiciar el conocimiento de los aspectos legales:
Familiarizar a los participantes con la legislacion vy
normativas relevantes que rigen la certificacion social en
situaciones de vulnerabilidad econdmica y social, asi como
todo lo concerniente a la proteccion de datos.

e Facilitar la identificacion de indicadores de vulnerabilidad:
Ayudar al alumnado a identificar de manera efectiva los
indicadores clave que senalan la vulnerabilidad econdmica
y social de las personas, familias o comunidades.

e« Conocerlas herramientas de evaluacion: necesarias para
llevar a cabo evaluaciones completas de la situacion de
vulnerabilidad.

e Llevar a la practica la elaboracion de certificaciones
sociales de vulnerabilidad, asi como su refutacion en el

Colegiadas/os en
desempleo 105€
Colegiadas/os 110€
No Colegiadas/os 155€

juzgado: Capacitar a los/las asistentes en la redaccion de DURACION
informes sociales precisos y coherentes, que reflejen de 40 horas
manera adecuada la situacion de vulnerabilidad y que

puedan ser utilizados en contextos legales y de toma de

decisiones.

] CONTENIDOS
CALENDARIO

1.Contextualizacion del 17/11/2025 al
2.Conceptos clave legales para elaborar un informe 18/12/2025

3.Como presentar un buen informe cuando el destinatario
es el juzgado. Demostracion de requisitos

4. Presentacion del modelo de informe de certificacion de
vulnerabilidad econdmica y explicacion de la herramienta
de mediacion de la vulnerabilidad econdmica.

Curso online
asincrono

Y colegio Profesional
de Trabajo

Social de
Aragon


https://escuela.tsforense.com/

PRESENTACION DEL CUENTO
“CUANDO MAMA Y PAPA SE VAN A DIVORCIAR”

Abordaje de las necesidades infanto-juveniles en procesos de

divorcio desde el Trabajo Social

| OBJETIVOS

e Reconocer los efectos méas comunes del divorcio en la
infancia y la adolescencia, sustentados en la evidencia
cientifica.

» ldentificar necesidades emocionales y relacionales
fundamentales en nifos/as y adolescentes expuestos/as
al divorcio.

e Aplicar estrategias breves y concretas desde Trabajo
Social para la valoracion, intervencion y coordinacion con
la red.

o Utilizar instrumentos practicos (scripts por edad, checKlist
de observacion, plan de rutinas, guias para padres) en la
intervencion directa y en la derivacion.

] CONTENIDOS

1.Impacto del divorcio en infancia/adolescencia: evidencia
cientifica y factores de riesgo/resiliencia.

2.Necesidades emocionales y relacionales: desglosadas y
vinculadas al cuento.

3.Estrategias préacticas de intervencion (Trabajo Social): con
familias, con ninos/as y con lared.

4. Herramientas practicas y ejercicios: scripts por edad,
checklist, plan de rutinas, mini-guia de autocuidado;
ejemplo de uso.

5.Cierre y bibliografia: sintesis y recursos.

‘.)Colegio Profesional
de Trabajo

Social de
Aragon

2025/26

ILUSTRADO

DOCENTE

Leire Lizarraga Irurzun
Trabajadora Social
colegiada N° 23-2488

Actividad gratuita para
personas colegiadas

DURACION
1,5 horas

CALENDARIO
19/11/2026
de 18:00 a 19:30

Actividad online
sincrona



CENTRADA EN LA PERSONA

] CONTENIDOS

1.La atencion integral centrada en la persona
Definicion de atencion integral centrada en la persona.
Referentes tedricos de la AICP.

Dimensiones de la AICP.

Principios rectores de la AICP.

La ética como referente de la AICP.

2. Aspectos normativos de la AICP

Referentes normativos de la AICP.

Analisis normativo del nuevo paradigma de la AICP.
Dificultades de la aplicacion del modelo de AICP
Derechosy libertades fundamentales.

Derechos sociales y politicos.

3. Ambitos de aplicacién enla AICP |
La atencidn sanitaria centrada en el paciente.

Intervencion comunitaria desde el modelo AICP.

4. Ambitos de aplicacion enla AICP II

La AICP con personas en situacion de discapacidad intelectual.

La AICP en los servicios gerontoldgicos.
La AICP en cuidados de larga duracion.

5. Los y las trabajadoras sociales en el modelo AICP
El papel de los y las profesionales en el modelo AICP.
Cambios de roles y competencias profesionales.

El perfil profesional requerido.

El liderazgo y la gestion en el modelo AICP.

Los y las profesionales del TS como elemento esencial del modelo AICP.

6. El papel de la familia en el modelo AICP

La relacion entre familias, profesionales y personas usuarias.
Implicacion de las familias en el MAICP.

Competencias y conocimientos delosylas TS

Pautas de intervencion con familias desde el modelo AICP.

La familia como objeto de atencidon profesional y pautas de

intervencion.
El abordaje de situaciones de mayor complejidad.

7. Métodos y técnicas de intervencién en el modelo AICP
El paradigma del curso de la vida.

El conocimiento y puesta en valor de la persona.

Plan personalizado de atencion y apoyo al proyecto de vida
Grupo de apoyo y consenso.

8. El método de validacion de Naomi Fell
Naomi Feil y el método de validacion.

Instrumentos utilizados en el método de validacion.

9. Caso practico

2025/26

TRABAJO SOCIAL Y ATENCION INTEGRAL

DOCENTE

Victoria Abadia

TS colegiada N° 17-2533
Alicerce Social

Colegiadas/os en
desempleo 150€
Colegiadas/os 155€

No Colegiadas/os 200€

DURACION
100 horas

CALENDARIO
del 12/01/2026 al
16/03/2026

Curso online
asincrono


https://alicercesocial.com/

2025/26

ACOMPANAR A PERSONAS Y FAMILIAS
DESDE LAS PRACTICAS NARRATIVAS.
CONEXIONES CON EL TRABAJO SOCIAL.

] CONTENIDOS

1: INTRODUCCION A LAS PRACTICAS NARRATIVAS: raices, Nt AV aTIIRUANS
crecimiento y frutos. Trabajadora Social
 ;De donde naceny qué son las Practicas Narrativas? colegiada N°30-637
e Fundamentos basicos

DOCENTE

Isabel Marin Marin

o Ejercicios practicos sobre los fundamentos de las Practicas o B ereiE caEEl
Narrativas. .
[ ]
[ ]
2: NUESTRA ESCUCHA: Historias de dificultades vs historias de :
posibilidades. .
e ;Qué esla doble escucha desde las Practicas Narrativas? o
¢ ;Somos las personas multihistoriadas? . Colegiadas/os en
e Ejercicios préacticos y debate: Entrenandonos en la desempleo 80€
multihistoria. Profundizando en la practica de la doble Colegiadas/os 85€
escucha como manera de transitar del conflicto a las - No Colegiadas/os 130€
oportunidades. °
[ ]
[ )
3: NUESTRAS PREGUNTAS: El poder de las preguntas, el poder de .
las historias. .
e ;COmo se hacen preguntas desde las Practicas Narrativas? .
e ;Qué son los Mapas de Conversacion? DU
* Mapa de Logros Extraordinarios y Mapa de Externalizacion. SO RErEs
e Ejercicios practicos y debate acerca de cdémo abrir caminos .
posibilitadores, mas allda de las dificultades, en las &
conversaciones con las personas que acompanamos haciendo . CALENDARIO
uso de los mapas narrativos. o
: 13/01/2026

4: NUESTRO LUGAR PROFESIONAL EN EL ACOMPANAMIENTO: las : 15/01/2026

personas son expertas en sus propias vidas. : ;2;8:;;8;2
» Conocimiento local. o
e ;Quién esta en el centro de nuestras intervenciones? 26/01/2026
o La postura descentrada pero influyendo del profesional. 27/01/2026
e ;COmo nos relacionamos con las dificultades? o ORI
o Ejercicios practicos y debate: Practicas donde se identifique : By . 20'.30 h

la postura descentrada pero influyente del profesional. . ’ ’ ’
[ ]

5: NUESTRAS CONEXIONES 0 OhoresclBdElEE
» Nexos de unidon de las Practicas Narrativas y el Trabajo Social. . ORInG Sl
e Practicas Narrativas colectivas y trabajo social grupal y .

comunitario. .

6: NUESTRA PRACTICA DIARIA: practica de ejercicios y Curso online

aplicacion de las Practicas Narrativas a diferentes contextos sincrono

laborales.

e Practicas de ejercicios relacionados con todos los bloques
tedricos anteriores

o Posibilidades de Trabajo Social fundamentado en Practicas
Narrativas en diferentes contextos de trabajo.



2025/26

IEL INFORME SOCIAL, EL INFORME PERICIAL Y SU

DEFENSA EN SALA JUDICIAL

| OBJETIVOS

o Mejorar la redaccion de informes sociales y periciales y
aprender habilidades para su defensa en sala judicial
(Ratificacion).

e Conocer la importancia y alcance del informe social en la
practica profesional

o Diferenciar el informe social del informe pericial.

* Aprender su estructura y caracteristicas basicas

e La importancia del diagnodstico social en los informes
sociales

e Oralidad y defensa del informe en sala judicial. Manejar las

e técnicas de expresion para una mejor defensa del informe.

] CONTENIDOS

MODULO 1
o Elinforme social y suimportancia en la practica profesional.
e Definicion y Objetivos.
e Tipos de Informes sociales.
o Diferencias entre el informe social y el informe pericial.
o Caracteristicas del dictamen pericial social.
» Tipos de informes en el ambito judicial.
MODULO 2
e Larecogida de informaciony la relevancia del diagnostico.
e El diagndstico Social clave para el dictamen profesional.
» Etapas metodologicas de aproximacion al método cientifico
para la elaboracion del informe social.
o Técnicas basicas de intervencion en Trabajo Social
MODULO 3
e Arquitectura del Informe Social: Elementos identificativos,
estructura y contenido y caracteristicas.
e Sugerencias previas para mejorar la redaccion de informes
sociales.
e Variables sociofamiliares a incluir
MODULO 4
» El informe social en el Cédigo deontoldgico de la profesion y
en el procedimiento administrativo.
e El informe social, el informe pericial y su defensa en sala
judicial
e Alusion al intrusismo profesional en la emision de los mismos.
MODULO 5
e De la Teoria a la Practica. Oralidad y defensa del informe en
sala judicial.
e Técnicas de expresion para una mejor defensa del informe.
e Evaluacion continua: Clase practica de Ratificacion en sala
judicial y defensa del informe.

DOCENTE
Flor Redondo Alvarez

trabajosocialforense.com

Colegiados/as en
desempleo 145€
Colegiados/as 150€
No Colegiados/as 195€

DURACION
75 horas

CALENDARIO
del 28/01/2026 al
25/02/2026

Sesiones sincronas
28/02/2026
04/02/2026
11/02/2026
18/02/2026
25/02/2026

Horario
17:00 a 19:00h.

Curso online asincrono
con sesiones sincronas


https://trabajosocialforense.com/
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LA VISITA A DOMICILIO EN TRABAJO

SOCIAL

CONOCE EL CURSO

visita domiciliaria como técnica de Trabajo Social nos

permitird la consecucion de distintos objetivos profesionales
enmarcados dentro de las fases del método de Trabajo Social.

De la necesidad de estudiar al individuo en su entorno social,

la

visita domiciliaria nos permite conocer "in situ" aquello que

Nno Nos proporcionan otros contextos para la consecucion de
los objetivos marcados.

1.

2.
3.
4.,
S.
6.
7.
8.

OBJETIVOS

Manejar la intervencion integral con individuos en -desde
el contexto domiciliario.

Identificar los principales objetivos de la técnica
profesional.

Trazar pautas para las visitas domiciliarias ante distintas
casuisticas.

Interrelacionar elementos para el saber hacer.

Integrar la necesidad de esta técnica en la practica
profesional.

Adquirir capacidad critica ante los distintos usos de la
técnica profesional

CONTENIDOS

El porque de la visita a domicilio.

El Objetivo de visitar.

Tipos de visitas.

El recorrido domiciliario: La planificacion.
Habilidades para la visita a domicilio.
Registro de la Visita.

Etica del visitar.

Trabajo de casos.

‘.)Colegio Profesional
de Trabajo

Social de
Aragon

DOCENTE

Rosa GOmez Trenado
Trabajadora Social
profesora dela UCMy
lauoC

Colegiadas/os en
desempleo 110€
Colegiadas/os 115€

No Colegiadas/os 160€

DURACION
100 horas

CALENDARIO
del 2/2/2026 al
21/4/2026

Curso online
asincrono


https://www.ucm.es/trabsoclgbti/rosa-gomez-trenado-

2025/26

REGLAMENTO DE EXTRANJERIA Y REGIMEN
ICOMUNITARIO. ASPECTOS PRACTICOS EN
TRABAJO SOCIAL

] OBJETIVOS

e Conocer el nuevo marco juridico en materia de extranjeria tras
la aprobacion del Real Decreto 1155/2024, de 19 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafa y su integracion social que entré en
vigor el pasado dia 20 de mayo, asi como el Real Decreto
240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y
residencia en Espana de ciudadanos de los Estados miembros
de la Union Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo
sobre el Espacio Econdmico Europeo. que regula la normativa
especifica para ciudadanos de origen europeo residentes en
nuestro pais en nuestro pais.

e Proporcionar recursos juridicos que nos permitan comprender
las distintas situaciones administrativas asi como orientar
hacia procesos de regularizacién en aras de facilitar procesos
de integracion e incorporacion social de poblacién migrante.

DOCENTE

Trinidad Lacarra
Trabajadora Social
colegiada n°04-1528

Colegiados/as en
desempleo 50€
Colegiados/as 55€

No Colegiados/as 100€

] CONTENIDOS

o Contexto actual de la migracién en Espafay Europa

e Entraday salida de territorio espanol. Visados

e Situaciones administrativas de permanencia en Espaha.
Estancia y residencia

e Autorizaciones de residencia no lucrativa DO
e Autorizacion de residencia de familiar de ciudadano espaniol 12 horas
e Autorizacion de residencia por reagrupacion familiar
e Autorizaciones de residencia y trabajo por cuenta ajena y por
cuenta propia
. Autor|z§0|or|1es de residencia por circunstancias CALENDARIO
excepC{ona es]c . . y 03/02/2026
o Arra|gos..lln'orme dg esfuerzo de integracion 10/02/2026
o Proteccion |nte.rna.0|onal 17/02/2026
o C.au.sas hymanljcarlas 24/02/2026
o Victima violencia de genero
o Victimas de violencia sexual HORARIO

o Victimas de trata de seres humanos
o Colaboracidon contra redes organizadas
e Menores extranjeros
e Residencia de larga duracion-residencia larga duracion UE
e Extincion de las autorizaciones
e Ciudadanos de la UE y sus familiares
o Residencia de mas de 3 meses de ciudadanos europeos
o Residencia permanente ciudadanos UE
o Tarjeta de familiar de ciudadano de la UE
o Tarjeta permanente de familiar de ciudadano de la UE
o Extincion de la tarjeta de familiar de ciudadano de la UE

16:30 a 19:30h.

Curso presencial



I TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO

| OBJETIVO

Conocer el Trabajo Social Comunitario y como aplicarlo a la

practica profesional

] CONTENIDOS

1.Introduccion al Trabajo Social Comunitario
o Definicion y principios fundamentales
o Historia 'y evolucion del Trabajo Social
Comunitario
2. El Rol del Trabajador Social en la Comunidad
o ldentificacion de necesidades comunitarias
o Planificacion y gestion de proyectos sociales
3. Metodologias de Intervencién Comunitaria
o Enfoquesy modelos de intervencion
o Técnicas de diagnodstico y evaluacion
comunitaria
4, Desarrollo y Fortalecimiento Comunitario
o Estrategias de empoderamiento y participacion
ciudadana
o Creacion y gestion de redes de apoyo
comunitario
5. Practicas y Casos de Estudio
o Buenas practicas en Fundacion El Tranvia
6. Evaluacion y Cierre
o Evaluacion de aprendizajes
o Reflexiones finales y clausura del curso

‘.)Colegio Profesional
de Trabajo

Social de
Aragon

2025/26

DOCENTE

Fundacioén el Tranvia
Andrea Tello Arceiz
Trabajadora Social
colegiada n® 04-2750

Colegiados/as en
desempleo 65€
Colegiados/as 70€

No Colegiados/as 115€

DURACION
16 horas

CALENDARIO
07/04/2026
14/04/2026
21/04/2026
28/04/2026

HORARIO
16:00 a 20:00h.

Curso presencial



MANEJO DE EXCEL APLICADO

2025/26

AL DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIALES

| OBJETIVO

Conocer las posibilidades de Excel para el diseno de
herramientas técnicas aplicadas a los proyectos sociales.

] CONTENIDOS

1. Necesidades de recogida de informacion en las diferentes
fases de los proyectos sociales.

2. Elaboracion de herramientas en la fase de disefo de
proyecto.

3. Elaboracion de herramientas para el seguimiento y control
del proyecto.

4. Elaboracion de herramientas para la justificacion del
proyecto.

4.1.Volcado de la informacioén recogida durante la ejecucion.

| REQUISITOS PREVIOS

Necesario manejo nivel medio de Excel

‘.)Colegio Profesional
de Trabajo

Social de
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DOCENTE

Fundacioén el Tranvia
Andrea Tello Arceiz
Trabajadora Social
colegiada n® 04-2750

Colegiados/as en
desempleo 45€
Colegiados/as 50€
No Colegiados/as 95€

DURACION
15 horas

CALENDARIO
22/04/2026
29/04/2026
06/05/2026

HORARIO
16:00 a 19:00h.

6 horas de trabajo
online asincrono

Curso online sincrono
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IORIENTACIC')N LABORAL CON POBLACION
MIGRANTE

| OBJETIVO

Proporcionar herramientas de intervencion en el
asesoramiento y estrategias para la orientacion laboral con
personas migrantes, promoviendo la intermediacién social y
laboral.

DOCENTE
Fundacion el Tranvia
Diana Garcia Mosquera

] CONTENIDOS

1.Derechos laborales y legislacion en materia de inmigracion
en Espana.

2.¢;Por qué las personas migran?;Como influye la migracion
en su salud fisica y mental? Datos y reflexiones.

3.0rientacion laboral con perspectiva antirracista y de
género: Uso de lenguaje inclusivo, comprension de los
sesgos inconscientes, analisis critico de procesos de
seleccion y discriminacion racial y de género en el
mercado laboral.

4.Competencias y habilidades profesionales personales para
realizar una adecuada intervencion con personas
migrantes. El enfoque comunitario e intercultural para la

Colegiados/as en
desempleo 45€
Colegiados/as 50€
No Colegiados/as 95€

cohesion social y la convivencia en el entorno laboral DURACION
5.0rientacion personalizada: Explorar las habilidades, 15 horas
intereses y necesidades especificas de cada persona.
Escuchay observacion activa.
6.Redes y conexiones: Ahondar en redes profesionales y
empleadores comprometidos con la diversidad (eventos CALENDARIO
de networking, ferias de empleo y colaboraciones con 05/05/2026
organizaciones antirracistas). 12/05/2026
19/05/2026
HORARIO

16:00 a 19:00h.

6 horas de trabajo
online asincrono

Curso presencial

‘.)Colegio Profesional
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;COMO ME INSCRIBO? |

| PERSONAS COLEGIADAS

1.En nuestra pagina web trabajosocialaragon.es, pincha en la pestafia Area
Privada e inicia sesién con tu usuario y contrasena. Si todavia no tienes
contrasena, sigue las instrucciones de ¢Has perdido tu contrasefna?.
Recuerda que el correo electréonico que tienes que introducir es el que
recibes los boletines semanales.

2.Una vez identificada/o, pincha en SERVICIOS, CURSOS DE FORMACION

3.Elige el curso al que quieres inscribirte y pincha en el nombre

4.Elige la opcion de inscripcion que corresponda en el desplegable.

5.Pulsa INSCRIBIRSE

6.Rellena los datos de tu tarjeta en la pasarela de pago

7.Una vez realizado el pago, recibiras un correo de confirmacion

| PERSONAS NO COLEGIADAS

1.En nuestra pagina web trabajosocialaragon.es, pincha en la pestafa Servicios y
luego en la opcidn cursos de formacion.

2.Elige el curso al que quieres inscribirte y pincha en el botdén leer mas

3.Rellena la solicitud de inscripcion que aparece al final de la pagina

4.Pulsa INSCRIBIRSE

5.Rellena los datos de tu tarjeta en la pasarela de pago

6.Una vez realizado el pago, recibiras un correo de confirmacion

| SI EL CURSO SE COMPLETA

El mismo dia de inicio del curso, recibiras un correo electronico con las
credenciales de acceso a la plataforma formativa o a la sesidén online

| SIEL CURSO SE ANULA

Te lo comunicaremos por correo y te devolveremos el dinero sin coste alguno

I SI RENUNCIAS A LA PLAZA

e Sino ha finalizado el plazo de inscripcion: Te devolvemos el 100% del importe
e Sihacomenzado el curso no se devuelve el dinero

Para cualquier duda puedes enviar un email a
aragon@cgtrabajosocial.es o llamar al 976 442 633


http://www.trabajosocialaragon.es/
http://www.trabajosocialaragon.es/

3Colegio Profesional
de Trabaqjo

Social de
Aragon

www.trabajosocialaragon.es
Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragon
@trabajosocialaragon

@TrabajoSocial Aragon
Cptsaragon

Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragon

B0 @




